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Beschiaftigung und Bildung im
Wandel

ie  vorliegende  Analyse

fithrt die ldngerfristige Pro-

gnose der Arbeitslage wei-
ter (Bifff, 1988) und ist der quantita-
tive Rahmen fiir ,Qualifikation
2000% (Beirar fiir Wirischafts- und
Sozialfragen, 1989) Als Prognosein-
strumente dienten das makrodkono-
mische Modell sowie das Input-Qut-
put-Modell des WIFQ. Die Nachiza-
ge nach Arbeitskiéften wurde nach
19 Wirtschaftsklassen disaggregiert
Basierend auf der Entwicklung der
Ausbildungsstruktur in diesen Wirt-
schaftsklassen zwischen 1971 und
1989 wurden unter bestimmten ex-
pliziten Annahmen der sektorale

 Die Gegenuberstellung der: aus de"' S
Vergangenhent in d:e Zukunft
; pronaznerten Qua ifikatlonsstru_ktur

grofseren Quahf;katlonssegment
: 'ngebotsengpasse i e'rwa'te
. diirften. In den neunziger Jahren
-fdurfte VoIIbeschéftlghn &
. werden. Arbeitslose wird.es in allen

ar A'ushlidungsstufen geben Ur
Qualifikatlonen der Arbeﬁskrafte un

R techmschen und organlsato hi
S Arbeﬂsplatzanforderungen

. heranzufithren, wird ne
i erganzende We:terblldung notig se R
- sowohl- innerhalb als auch’ auﬁérhalb :
" i der Unternehmen

Prognose ist als Szenario einer mog-
lichen Entwicklung zu verstehen

In den sechziger Jahren orien-
tierte sich die Bildungspolitik an
Angebots- und Bedarfsprognosen fir
den Bildungssektor und den Arbeits-
markt Besonders die Grundannah-
men dieser Modelle wurden heftig
kritisiert. Der bedarfsorientierten
Betiachtungsweise warf man vor,
daB sie dkonomische Motive den ho-
herwertigen gesellschaftspolitischen
Zielen, etwa ,Bildung fdr alle®,
iiberordnete (Klose, 1987} In dex
Folge seizte in den siebziger JTahren
eine intensive Auseinandersetzung
mit der Beziehung zwischen dem

Strukturwandel und die Qualifika-
tionsstruktur der Arbeitskiédfte bis zam Jahr 2000 proji-
ziert

Fiir die Interpretation der Ergebnisse ist zu beriicksich-
tigen, dafl einer ldngerfristigen Prognose der Wirtschafts-
entwicklung sehr enge Gienzen gesteckt sind Trends aus
der Vergangenheit kénnen nicht chne weiteres in die Zu-
kunft extrapoliert werden, da wesentliche entwicklungsbe-
stimmende Variable laufend einem Entscheidungsprozel}
Okonomischer und politischer Akteure unterliegen Auch
der technische Fortschritt sowie das Tempo der Diffusion
neuer Technologien in den einzelnen Wistschaftsberei-
chen bestimmen die Entwicklung der Arbeitsproduktivitit
und beeinflussen damit wesentlich die Beschaftigung, An-
gesichts revolutionditer Technologien erscheint derzeit die
Unsicherheit einer lingerfristigen Prognose besonders
gro}, da potentiell alle Berufe — sowohl im Bereich der
Produktion als auch im Konsum und im Dienstleistungs-
sektor — betroffen sind. Ein rasches Durchdringen dieser
neuen Technologien in alle Lebens- und Arbeitsbereiche
kénnte den Stiukturwandel gegeniiber der Vergangenheit
beschleunigen

Ebenso ist das Ausmafl der Zuwanderung von Arbeits-
kriften aus dem Ausland ungewil}, es beeinfluit aber den
Strukturwandel der Beschiftigung nach Branchen und
Qualifikationen

In der vorliegenden Prognose werden Annahmen iiber
die kiinftige Entwicklung wirtschaftspolitischer Variabler
und der Inneovationsgeschwindigkeit exphizit gemacht Die
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Ausbildungssystem und dem Ar-
beitsmarkt ein Dank der Mobilititsforschung nahm das
Wissen iiber typische Berufsverliufe von Ausbildungsar-
ten, liber Substitutionsprozesse zwischen Bianchen, Beru-
fen und Ausbildungsebenen, iiber die Flexibilitit verschie-
dener Arbeitspliatze in bezug auf die Absorption gewisser
Ausbildungsarten zu. Eine wesentliche Erkenntnis dieser
Analysen ist, daB das Angebot an Qualifikationen die
Nachfrage mitbestimmt, daB also eine Wechselbeziehung
zwischen Angebof und Nachfrage besteht. Je flexibler die
Aushildung oder die Arbeitsplatzanforderungen, desto un-
sicherer sind Prognosen

Eine Untersuchung der Verdnderung der Berufsstruk-
tur in Osterreich (Biffl, 1988) bestitigt, dah Arbeitskrifte
mit sehr niedrigem Ausbildungsniveau besonders ,flexi-
bel” einsetzbar sind (Hilfsarbeit); je spezifischer die Aus-
bildung, insbesondere im Hochschulbereich, desto enger
wird der Spielraum fiir die Berufswahl.

Die in Osterreich zum GroBteil autonome Bildungsex-
pansion der siebziger und achtziger Jahte hat die Qualifi-
kationsstruktur der Arbeitskrifte verdndert Daraus kann
auf die Flexibilitdts- und Ahbsorptionspotentiale verschie-
dener Ausbildungsformen geschlossen weiden Die Quali-
fikationsstruktur der Arbeitskriafte der neunziger Jahre
188t sich allerdings nur noch marginal beeinflussen, da die
meisten Arbeitskrifte bereits im ErwerbsprozeB sind und
zudem das Schulsystem nur schrittweise verindert werden
kann Bis zum Jahr 2000 wiirden sich groie Reformen und
tiefgreifende institutionelle Umschichtungen im Ausbil-

Monatsberichte 6/91



B EF § ¢ H A F I I G U N G

dungssystem kaum auswirken Den stdrksten Verdinde-
rungsschub erhielt die Qualifikationsstruktur aus dem seit
1989 anhaltenden massiven Zustrom auslindischer Az-
beitskrifte Er betrifft bel der gegebenen Gesetzes- und
Arbeitsmarktlage allerdings nur wenige Wirtschaftszwei-

£e

Projektion der Nachfrage nach

Arbeitskriften bis zum Jahr 2000

Die Prognose der gesamtwiitschaftlichen Entwicklung
wurde mit dem dkonomischen Modell WIFO-JMX erstellt
(Breuss — Schebeck, 1990, 1991) Unter Berlicksichtigung
der weltwirtschaftlichen Rahmenbedingungen (Schulmei-

Prognose der Produktionsentwicklung

ster, 1991) wird fiir Osterreichs Wirtschaft 1990/1995 im
Duichschnitt ein Wirtschaftswachstum von 3,2% pro Jahr
erwartet. Diese muittelfristice Wachstumsrate liegt etwas

tiber dem fiir die westeuropiischen OECD-Linder progno-

stizierten Wachstumspfad, da Osterreich von einem Nach-
frageschub, ausgelost durch die deutsche Wiederveieini-
gung, und der Entwickiung der Ostlichen Nachbartldnder
iiberdurchschnittlich profitiert. Im Vergleich zu den sieb-
ziger und achtziger Jahren bedeutet diese Wachstumsrate
eine dynamischere Wirtschaft (BIP real im Durchschnitt
197371980 +2,9% pio Jahr, 1981/1990 +2,5%) Fiar die
Zeit nach 1995 wird mit einem ,normalen” Wirtschafts-
wachstum von 2% pro Jahr gerechnet (Beirar fiir Wirt-
schafts- und Sozialfragen, 1990). Zur Disaggregierung der
Outputprognose nach Sektoren wurde das Input-Output-
Modell mit 19 Sektoren herangezogen

Das Wertschopfungsvolumen der Land- und Forsiwirt-
schaft wird innerhalb der gesamten Prognoseperiode rela-
tiv stabil bleiben und damit strukturbedingt an Gewicht
verlieren Sollte sich Osterteichs Wirtschaftswachstum ra-
scher beschleunigen als erwartet, wiltde der Anteil der
Land- und Forstwirtschaft deutlicher zuriickgehen,

Der Beitiag des Sekundéibereichs zur Wertschopfung
witd langfristig unterdurchschnittlich steigen, woraus ein
Anteilsverlust am Gesamtprodukt resultiert (1989 42%,
2000 etwa 38%). Dieser Riickgang kann aufgefangen wer-
den, wenn das Wirtschaftswachstum die Prognose {ibei-
trifft

Innerhalb des Sekundirsektors diirfte es zn Umschich-
tungen kommen Der Anteil der Metallwarenproduktion,
der Stein-, keramischen und Glaswarenindustrie sowie der
chemischen Produktion wird leicht zunehmen, jener der
ibrigen Bereiche witd sinken. Angesichts des in jiingster
Zeit forcierten Infrastrukturausbaus (StrafBe, Bahn, Kana-
lisation und — infolge verstirkter Zuwanderung — Woh-
nungsneubau) kdonnte die Bauwirtschaft mittelfristig eine
Sonderkonjunktur erleben, die den Produktionsanteil vor-
libergehend {iber den Trendwert anhebt (er ergibt sich aus
der Extrapolation der Entwicklung in der Vergangenheit)

Die reale Wertschdpfung des Dienstleistungssektors
wird entsprechend den Erfahrungen der Vergangenheit
liberdurchschnittlich zunehmen Derzeit betrdgt sein An-
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Strukturwandel dor sebtoralen Werte

schapfung und Erw

Primérer Sektor  Sekundérer Sektor  Tertidrer Sektor
Anteile in %

Wertschépfung
1985 63 416 521
1970 60 434 5065
1980 50 428 524
1985 48 4186 536
1989. 45 420 535
19954 42 391 567
20001 3¢ 383 578
Erwerbstitigkeit
1985 182 411 407
1970 148 411 441
1980 g1 395 515
1985 83 384 563
1990. 68 348 588
19957 61 317 622
20007 54 2986 650
Q: Volkswirtschaft/iche Gesamtrechnung laut Osterreichischem Statistischem Zentral-
amt Input-Output-Modell (WIFO-Inforum) — ') Prognoss

teil an der gesamtwirtschaftlichen Wertschépfung etwa
53%, bis zum Jahr 2000 diirfte er auf rund 58% steigen
Innethalb des Tertifirsektors ist ein Strukturwandel zu
wirtschaftsorientierten Dienstleistungen im Finanz-,
Rechts- und Wirtschaftsberatungsbereich sowie zur Nach-
richteniibermittlung zu erwarten. Das beschleunigle
Wachstum dieses Sektors griindet auf vermehiter Kommu-
nikation, neuen Technologien sowie Auslagerungen von
Dienstleistungen aus dem Giiterproduktionsbereich

Prognose der Entwicklung der Erwerbstitigkeit

Wie viele Aibeiisplitze das Witrtschaftswachstum
schaffen wird, hdngt von der Entwicklung der Arbeitspro-
duktivitit ab. Von Mitte der siebziger bis Mitte der achizi-
getr Jahre verlangsamte sich — entsprechend dem Trend
— die Produktivitdtssteigerung pro Arbeitsstunde, denn
cinerseits waren daveon die meisten Branchen betroffen,
und andererseits war eine Umschichiung der Nachfrage in
Bereiche mit niedrigem Pioduktivititsnivean — z. B. den
offentlichen Sektor i w S — zu beobachten. Mitte der
achtziger Jahre bahnte sich eine Wende dieser Entwick-
lung an. Mit dem Zustrom auslindischer Arbeitskiéifte seit
1989 weiten sich jedoch wieder verstirkt Bereiche mit ge-
ringer Produktivitédt aus

Fiir die Zukunft wird erwartet, dali die Steigerungsrate
der gesamtwirtschaftlichen Produktivitit pro Arbeitsstun-
de in der ersten Hilfte der neunziger Jahre aufgrund des
itherdurchschnittlichen Wirtschaftswachstums jener im
Duzchschnitt der achiziger Jahre entsprechen wird. In der
Folge wird mit der Abschwichung der Konjunktur auch
die Produktivititssteigerung zuriickgehen Ahnlich wie in
der Vergangenheit diirfte die Produktivitit je Erwerbstiti-
gen langsamer wachsen als die Arbeitsstundenproduktivi-
tat, da die durchschnittliche Arbeitszeit je Erwerbstitigen
etwa im selben Ausmal kiirzer wird wie in den achtziger
Jahren (—0,5% pro Jahr) Dafiir sprechen sowohl Ange-
bots- als auch Nachfragefaktoren.

Die erwartete Produktions-, Produktivitdts- und Ar-
beitszeitentwicklung belebt die Nachfrage nach Arbeits-
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Pr ognose der oesamtw1rtschafthchen " Ubersicht 2 Struktur der Erwerbstatlgkeit nach il L Ubersicht 3
Nachh‘age i e - - ' 19 ertschaftsbranchen : :
1976/ 1980/ 1880/ 1995/ 1985 1980 1890 19907} 19950 20007
1580 1890 1995 2000 Anteiie in %
Curchschnittliche jhrliche Verdnderung
in % tand- und Forstwirtschaft 83 70 66 70 61 54
BIP freal) . +31 +25 +az +20 Bergbau . os o3 o3 08 02 9z
Nahrungs- und Genuﬂmmel 3s 32 31 31 29 25
Geleistete Stunden je Erwerbslallgﬁn —-a7 -Q05 ~05 —05
Textil- und Bekleidung 35 28 27 28 23 19
Erwerbastitige +05 +03 +11 +07 .
Holz Be- und Yerarbeitung 30 29 29 26 24 23
Arbeitsvalumen -Q2 —02 +06 +02 o
Papierindustrie. .. 18 19 18 18 17 16
Produktivitdt je Erwerbslangen +28 +22 +21 +13 .
Produktivitat e Arbeitsstund 33 27 426 418 Ghemié (ohna Erdd]) 212020 20 a8 7
WiEL e Arbelisstunce Erdélindustrie 03 03 08 08 03 03
r WIFO Erzeugung von Stein- und Glaswaren 13 i3 13 18 i2 11
Grundmetalle 18 14 14 20 20 19
. . . . . Metallverarbeitung 103 164 104 10t 85 g0
kraften in den neunziger Jahren deutlich gegeniiber den Energla- und Wasserversorgung 10 10 11 11 11
achtziger Jahren und der zweiten Hilfte der siebziger Jah- Beuwesen 72 78 74 88 83 S0
Handel 136 140 143 140 145 144
1e ) o Gastgewerbe . 48 51 51 53 56 58
Trotz der besseren Beschiftigungslage ist im Laufe der Verkshrs- und Nachrichtenwesan 68 70 70 &5 64 63
neunziger Jahte kaum mit einem Abbau der Arbeitslosig- vermagensverwaliung 6 75 7779 87 93
. = . Sonstige Dienste 34 38 38 34 35 36
keit zu rechnen Insbesondere duich eine Nettozuwande- Offentlicher Dienst 198 210 208 215 236 252
rung aus dem Ausland diirfte das Arbeitskriifteangebot zu-
. - Y ‘ I t 1000 1000 1000 1000 1 1
mindest ebenso rasch steigen wie die Nachfrage negasam wo oo
Die SChOIl in dQI Vetgangenheit beobachtete Vellage- [3 1\)I'V'IjFr(LZ))énlir::.;erbslélige ohne Présenzdiener und Karenzurlaubsgeld-Bezieherinnen
iung der Erwerbstitigkeit in den Tertidtbereich wird auch

in Zukuntt anhalten Sein Anteil an der gesamten Ei-
wer bstitigkeit wird bis 1995 auf 62% und bis 2000 auf etwa

Entwicklung der Struktur der Erwerbstitigen nach
Sektoren

65% steigen (1990 rund 59%) Langfristig werden die Ver-
mégensverwaltung sowie die Rechts- und Wirtschaftsdien-
ste die hischste Wachstumsrate in der Schaffung neuner Ar-
beitsplitze aufweisen: Dienstleistungstitigkeiten werden
zunehmend aus dem Produktions- in den Dienstleistungs-
bereich ausgelagert werden In diesem Zusammenhang ist
auch der prognostizierte Anstieg selbstindig Erwet bstéti-
ger im nichtlandwirtschalftlichen Bereich zu sehen (z B.
Systemanalytiker, Computet-Software-Erzeuger, Zusam-
menschluf von Rechits- und Steuerexperten verschiedener
Fachrichtungen als Konsulenten — insbesondere fitr den
Produktionssektor)

Auch die Beschiftigung im ofientlichen Sekto1 i w S
diifte kriftig expandietren, vor allem im Gesundheits- und
Sozialwesen sowie in der Nachrichtenlibermittlung Der
Handel wird ebenfalls zusitzliche Arbeitsplitze schatten,
iiberwiegend im Bereich der Teilzeitbeschiiftigung — da
verstdtkt auf Frauen zuriickgegriffen wird.

Der Primis- und Sekundirbereich wird langfristig Ar-
beitsplitze verlieren. Der Anteil der Land- und Forstwitt-
schaft an der gesamten Erwerbstitigkeit wird von 6,6%
1990 auf 6,1% 1995 und 5,4% im Jahe 2000 schiumpfen
2000 werden daher 1und 195 000 Personen hauptbeiuflich
in der Land- und Fosstwirtschaft arbeiten, gegeniiber 1990
bedeutet dies einen Riickgang von 23.000 Die jihrliche
Abnahme wiirde sich somit gegeniiber den siebziger und
achtziger Jahren verlangsamen

GemiD der Modellprognose wird auch der Anteil des
giiterproduzierenden Sektors an der Gesamtbeschiftigung
langfristig sinken (1990 34.6%, 1995 31,7%, 2000 etwa
30%) Innerhalb des Sekundirbereichs ist eine relativ giin-
stige Entwicklung der Beschiftigung nur in der Grundme-
tallerzeugung (Ziehereien, Kaltwalzwerke, Stahlverfoi-
mung). der Energie- und Wasserversorgung, der Herstel-
lung und Verarbettung von Glas und Keramik, der Ei1dél-
industrie und — entgegen der Tiendprognose — intolge
des Infrastrukturausbaus und Auslinderzuwachses in det
Bauwirtschaft zu erwarten

Ausbildungsstruktur der Erwerbstidtigkeit nach
Branchen

In den siebziger Jahten ging der Anteil der unqualifi-
zierten Arbeitskrifte (hochste Ausbildungsstute Pflicht-
schule) an den Erwerbstitigen von 51,5% (1971) auf 40,3%
{1981) zuriick, bis 1989 auf 29,2% (laut Mikrozensus) Die
Extrapolation der Entwicklung zwischen den Volkszihlun-
gen 1971/1981 nach Branchen') ergibt einen Riickgang auf
32% tiir 1990; der gesamtwirtschaftliche Trend der Aushil-
dungskoetfizienten entspricht also mit 30% etwa dem tat-
sichlichen Wert gemil Mikrozensus

Die Zahl der Erwerbstiitigen mit abgeschlossener Lehr-
aushildung nahm gemessen am Anteil in den siebziger
Jahren leicht zu (von 31% 1971 auf 35,7% 1981) In den
achtziger fahren setzte sich dieser Trend fort 1989 hatten
mnd 42% aller Erwerbstatigen eine abgeschlossene Lehi-
ausbildung Die Trendextrapolation der Ausbildungskoef-
fizienten ergibt hingegen fitr 1990 einen niedrigeren Weit
(zwischernr 37,7% und 38%) Das bedeutet, daB in Oster-
reich die Lehrausbildung im lLaufe der achtziger Jahre

1} Zur Datenbasis: Die Zahl der Erwerbstiitigen nach 19 Branchen ist jeweils ein Jahresdurchschnittswert. Grundlage waren die Sozialversicherungsdaten, fiir Selb-
stindige ergiinzt um Yolkszdhlungen und Mikrozensen (WIFQO-Datenbank) Die Qualifikation der Arbeitskrifie gemessen an der hiichsten abgeschlossenen Ausbil-
dung wurde den Volkszihlungen 1971 und [931 entnommen, die branchenspezifischen Ausbiléungskoeffizienten fir die Zeit zwischen 1971 urd 1981 wurden ex-
trapoliert Fir die Zeit nach 1981 wird die Ausbildungsstruktur aus dem Jahe 1989 gemiB Mikrozensus der Trendextrapolation der Ausbildungskeeffizienten aus
den Volkszihlungszeitpunkten 1971 und 1981 gegenibergestelt In den meisten Fillen ist die Extrapolation ein guter Proxy fiir die tatsichliche Entwicklung Et-

wilige Abweichungen werden bertcksichtigt

270 wiro

Monatsberichie 6791




¢ H A F T I G U N G

L. D U N G

Entw;cklund der Strukmr der Erwerhstatlgkelt in, Osterrelch o Ubersicht 4.
Nach Quahkaanonsstufen R R RO : B : : EER RO
Pflichischule Lehrausbildung Mittlere Schule Hohere Schule Haochschule Insgesamt
AHS BHS
Anteile an den Erwerbstitigen in %

1971 515 310 80 32 32 31 1000

1981 403 37 120 37 43 40 1900

19887 292 418 114 46 6.2 68 1000

1890%) 300 bis 320 400 153 bis 168 39hisd1 5abis54 40bis49 1000

1895%) 244 bis 27 6 418 bis 422 170 bis 17 6 41 bis 44 56 bis 61 42his 54 1000

2000%) 18 8 bis 23 4 433 bis 445 187 bis 186 41bis46 62bis68 43bis58 1000

Erwerbstatige

1571 1568.80C 944300 243700 97 500 97 500 84 400 3046200

1981 1296 900 1148 900 386 200 118100 138 400 128 700 3218200

19897) 848500 1,354 900 369 500 148 100 201 000 220 400 3241 400

1990°) 1046 800 1278000 508 800 132 100 178 300 168 600 3302 300

1995%)%) 956 400 1401 800 539 800 143 000 205 700 181.300 3 487 Q00

20004)%) 830200 1505200 685 B0O 151 600 234600 202100 3 608 500

Q:WIFO — ') Mikrozensus — 2) Trendextrapolation Branchenausbildungskoeffizienten und gesamtwirtschaftiiche Ausbildungskeeffizienten — ) Prognose

stirker als in der Vergangenheit als Qualifizierungsinstiu-
ment gewihlt wurde Im Gegensatz dazu sank der Anteil
der Absolventen von Fachschulen, der in den siebziger
Jahien ebenfalls an Bedeutung gewonnen hatte (1971 8%
aller Erwerbstétigen, 1981 12%), in den achtziger Jahren
etwas.

Die Wahl der Ausbildungsform diitfte sich nicht an
der Arbeitslosigkeit orientieren, denn die Arbeitslosen-
quote sowohl von Minnern als auch von Frauen ist fits
Lehrabsolventen bedeutend hdher als f{ir Abginger einer
mittleren Fachschule (Biffl, 1990) Die Gesamtgruppe der
Erwerbstitigen mit mittlerer Ausbildung (Fachschul- und
Lehrabsolventen) entwickelte sich in den achtziger Jahien
entsprechend dem Trend des vorangegangenen Jahrzehnts
Die deutliche Strukturverschiebung innethalb der mitt-
leren Qualifikation bedarf einer genaueren Analyse, die
allerdings den Rahmen dieser Arbeit sprengen wiirde
Bestimmt werden diirfte sie sowohl vom Angebot als
auch der Nachfrage Die institutionelle Forderung (z B
iber aktive Arbeitsmarktpolitik) der Integration Jugend-
licher aus der Baby-Boom-Generation in den Arbeitsmarkt
iiber eine Lehre dilrfte diesen Tiend ebenfalls geférdert
haben

Absolventen hdherer Schulen gewannen in der Er-
werbstitigkeit im Laufe der Zeit an Gewicht (1971 6,3%,
1981 8% und 1989 laut Mikrozensus 10,8%). Der Trend zu
héheter Schulbildung beschleunigte sich in den achtziger
Jahien gegenliber der Vordekade Fiit 1990 ergibt die
Ti1endextrapolation einen Erwerbstitigenanteil der Absol-
venten hoherer Schulen von 8,9% bis 9,5% Absolventen
allgemeinbildender hoherer Schulen (AHS) erhdhten
thren Anteil in den achtziger Jahien etwa entsprechend
dem Trend der siebziger Jahre (1971 3,2%, 1981 3,7%, 1989
4,6%), jener der Personen mit berufsbildender hdherer
Schule (BHS) stieg rascher (1971 3,2%, 1981 4,4%, 1989
6,2%; Trendextrapolation {lr 1990 5,0% bis 5,4%)

Hochschulaushildung hatten 1971 3,1% aller Erwerbs-
tatigen, 1981 4% und 1986 6,8% Somit beschleunigte sich
die Akademisierung der Erwerbstitigkeit in den achtziger
Jahren gegeniiber den siebziger Jahren deutlich (Trendex-

trapolation 4,0% bis 4,9% {lir 1990) Allerdings ist der An-
teil der Akademiker an der Erwerbstétigkeit im internatio-
nalen Vergleich weiterhin gering.

Die Trendextrapolation ergibt bis zur Jahrtausendwen-
de ein Anbhalten der Qualifikationsanhebung der Erwerbs-
tdtigen Im Jahr 2000 hitten demnach nur rund 9% bis
23% der Frwerbstdtigen eine Hilfsarbeiterqualifikation
Fi: die BRD?) witd der Anteil fir 2000 guf 19,6% bis
20,3% geschatzt (Rothkirch — Welidig, 1986)

Bis zum Jahr 2000 wiirden — gemélB Extrapolation —
die Anteile mittlerer Qualifikationen in Osterreich 62%
bis 64% erreichen (auch sie entsprechen etwa der Prognose
der BRD). Die Erfahiung der achtziger Jahre zeigt, daB die
Gliederung der Prognose in Lehrabsolventen und Fach-
schulabsolventen besonders unsicher ist Die Trendextra-
polation fiir 2000 ergibt fiir die Lehrausbildung 43% bis
44% und fiir Fachschulen 18,7% bis 19,6%

GeméDB Trendextrapolation nach Branchen hitten in
Osterreich zur Jahrtausendwende zwischen 10,3% und
11,2% aller Erwerbstitigen hdhere Schulen abgeschlossen
(4,5% AHS, 6,5% BHS), 4,3% bis 5,8% Hochschulen. Stellt
man Deutschlands und Osterreichs ,Prognosen® der
Erwerbstitigenanteile hoéherer und hochster Qualifika-
tionen fiir das Jahr 2000 einander gegeniiber, so wird
die BRD Osterreich vorauseilen: 19,5% bhis 20,5% gegen-
iiber 14,6% bis 17% in Osterreich Bereits Anfang der acht-
ziger Jahre war der Anteil héchstqualifizierter Arbeits-
krifte an den BErwerbstiitigen in der BRD (1982 15,1%) gr6-
Ber als in Osterreich (1981 12%) Angesichts der raschen
Akademisierung der Osterreichischen Erwerbsbevolkerung
kénnte dieses Bildungsditterential bis 2000 verringert wer-
den

Dieser kurze Uberblick iiber die Entwicklung der Qua-
lifikationsstruktur der Erwerbstitigen 148t schon die
Grenzen der Prognose eikennen, sie kann nur die Rich-
tung der Strukturverdnderung aufzeigen Daher sollen die
Zahlenangaben als Richtwerte verstanden werden — umso
mehr, wenn man auaf Details der Qualifikationsstruktus
eingeht, wie im folgenden auf die Entwicklung ausgewihl-
ter Wirtschaftsbranchen

2) Fiir diesen Vergleich muf beriicksichtigt werden, daBB Anfang der achtziger Jahre der Anteil unqualifizierter Arbeiter an den Erwerbstitigen in der BRD {1982

32%) geringer war als in Osterreich (1981 40 3%)
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In den siebziger Jahren stieg das Qualifikationsniveau
in der Land- und Forstwirtschaft deutlich — vor allem in-
folge des natiirlichen Abgangs dlterer Bauern mit geringer
qualifizierter Schulausbildung. Der Anteil von Arbeits-

Land- und Forstwirtschaft

kiéiften mit Pflichtschule sank zwischen 1971 und 1981
von 88,8% auf 66,5%, hingegen nahm jener héherqualifi-
zierter Arbeitskidfte in allen Qualiifikationsstufen zu; be-
sonders kriftig stiegen mittlere Qualitikationen — sowohl
Lehr- als auch Fachschulabschliisse (1981 32%, 1971
10,7%) Akademiker und Absolventen héherer Schulen
stellten 1981 1,3% aller in der Land- und Forstwirtschaft
Erwerbstitigen (1971 0,6%) In den achtziger Jahren stieg
der Anteil der Hoherqualifizierten viel langsamer als in
den siebziger Jahien 1989 waren rund 61% aller Arbeits-
kidfte in det Land- und Forstwirtschaft Hilfsarbeiter —
eine Trendextrapolation des Strukturwandels der siebziger
Jahre wiitde den tatsichlichen Wert um etwa 5 Prozent-
punkte niedriger ansetzen Die geringere Aufnahmeféhig-
keit der gewerblichen Wirtschaft sowie die hdheren Agrar-
preise bewitkten den Verbleib vieler Arbeitskrifte in der
Landwirtschait und in traditionellen Produktionen

In Zukunft k&nnte, dhnlich wie in den USA (Per-
sonick, 1987), eine gewisse Tertidrisierung der Arbeit im
Priméibereich einsetzen: Die Produktion landwirtschaftli-
cher Produkte wiirde zugunsten landwirtschaftlicher
Dienstleistungen wie Landschaftsschutz und Gartenptlege
verringert (Schneider, 1988)

Textil- und Bekletdungsindustrie

In der Textil- und Bekleidungsindustrie sind derzeit et-
wa 91.000 Personen beschiftigt, 2,7% aller Erwerbstitigen
Fiir die Zukunft wird ein anhaltend rascher Riickgang der
Erwerbstitigkeit erwartet. Zur Jahitausendwende diirfte
nach der I[nput-Output-Modellprognose der Anteil auf
1,9% schiumpfen Seit den sechziger Jahren hat sich die
Qualifikationsstruktur der Erwerbstétigkeit einschneidend
verdndert Diese Branche unterliegt einem besonders star-
ken Wettbewerbsdruck und ausgeptigten Wandel der
Technologie — Arbeitsschritte wurden verkiirzt oder iiber-
sprungen. Daher ging der Bedarf an ungelernten Arbeits-
kriften und Textilarbeitern zuriick, und die Nachfrage

Quahf}katmnsstruktur der Erwerhs- i
tatzgkelt im: Textii und Bekleldungssektor

Hogch- Héhere Schute Mittlere  Lehraus-  Pflicht- Ins-
schule AHS BHS Schule  bildung  schule  gesamt
Anteile an den Erwerbstitigen in %
1971 09 15 11 52 336 577 1000
1981 14 17 17 83 332 537 1000
1989") 03 809 - 83 323 531 1000
1980%) 19 19 23 10 327 502 1000
1995%) 22 21 28 125 325 482 1000
2000°) 24 22 29 140 323 452 1000
Erwerbstitige

1989%) 300 5 500%) - 7 800 28700 48900 92 100
1990°%) . 1700 1700 2100 10 00Q 28700 45500 90700
1995%%) 1800 1700 2100 1000 26100 38700  80.200
2000°)4) 1600 1500 2000 g 600 22200 31700  6860C
') Mikrozensus. — 2} EinschlieBlich berufsbildender hiherer Schulen — *) Trendextra-
polation der Ausbildungskeeffizienten — 2} Prognose

nach hochqualitizierten Technikern, Elektronikspeziali-
sten, Chemikern und anderen Fachleuten nahm zu Der
Mikrozensus 1989 stimmt in der Qualifikationsstruktur re-
lativ gut mit der Extrapolation des Trends der einzelnen
Ausbildungsarten der siebziger Jahre iiberein Eine Foit-
fithtung des Trends kénnte plausibel sein Fiir eine Aus-
weitung der Nachfrage nach Textilien und Bekleidung
spricht kiinftig das steigende Realeinkommen der Bevdl-
kerung In diesem Bereich ist jedoch die Import-Export-
Verkniiplung hoch, sodaBl Prognosen fiir Produktion und
Erwerbstiitigkeit in Osterreich besonders unsicher sind
(Biffl, 1985)

Die Zahl der Erwerbstétigen in der Holzbe- und -verar-
beitung entspricht derzeit etwa der im lextil- und Beklei-
dungssektor (1990 97 000 Personen) Kiinftig ist ein leich-
ter, alletrdings wesentlich schwicherer Riickgang der Be-
schiftigung als in der Textil- und Bekleidungsindustrie zu

Holzbe- und -verarbeitung

erwarten (Anteil 2000 etwa 2,3% gegeniiber 1,9%) In den
siebziger Jahren nahm das Qualifikationsniveau allgemein
zu. Der Mikrozensus weist 1989 fiir Hilfsarbeiter einen ge-
ringeren Anteil aus, als dem lingerfristigen T1end entspri-
che (32% gegenliber 38%), flit Lehrabsolventen hingegen
einen hoheren: Entweder wurden in den achtziger Jahren

Quahflkatlonsstruktu; der Erwelbs— Lo Ubersicht 5
titigkeit in der Land- und Forstw:rtschaft L i

Quahhka’_tmnsstruktur der Erwerhs her
titigkeit in der Holzbe- und :verarbeltung e

Hoch- H&here Schule Mittlere Lehraus-  Pflicht- ins-
schule AHS BHS Schulg bildung schule gesamt
Anteile an den Erwerbstitigen in %
1971 01 a2 03 41 66 838 1000
1981 a3 C6 06 137 184 865 1000
1989} 04 277 - 101 260 809 1000
1990%) 05 09 a9 223 281 46 4 1000
1995% 06 i0 11 27 1 350 B2 1000
2000%) o7 12 13 318 409 241 1000
Erwerbstatige

1988") S00 8 100%) — 22 800 58700 137500 225700
18907 . 1100 2000 2000 48 500 83300 100900 217 400
1895%)%} 1300 2100 2360 57 800 74 400 74900 212700
2000°)3) 1440 2300 2 500 62 000 79 700 47 000 194 900
) Mikrozensus. — ?) EinschlieBlich berufsbildender hherer Schulen — 3) Trendextra-
palation der Ausbildungskoeffizienten — *} Prognose

Hoch- Héhere Schule Mittlere  Lehraus-  Pflicht- Ins-
schuie AHS BHS Schule  bildung  schule  gesamt
Anteile an den Erwerbstatigen in %
1971 08 12 09 38 415 520 1000
1981 99 18 15 64 448 448 1000
19897 a2 489 - 60 572 318 1000
1980%) 12 19 21 88 47 8 383 1000
1985%) 14 21 24 101 454 347 1600
2000°) 15 22 27 114 510 311 1000
Erwerbstitige

1989") 200 4 500°) - 5700 53 900 30100 94300
1940%) 1.200 1 800 2000 8 600 46.500 37 300 97 300
1995%)%) 1.200 1.800 2000 3.500 41.300 28.000 43700
2000°)%) 1.200 1 800 2200 9.500 42300 25800 43000
1) Mikrozensus. — ?) EinschlieBlich berufsbildender héherer Schulen — 3) Trendextra-
polation der Ausbildungskoeffizientan — 4} Prognosse
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tatsdchlich mehr Lehrabsolventen eingesetzt, als dem
Trend entsprochen hétte, oder die Angaben sind als Folge
der zu kleinen Erhebungsmasse statistisch tiberhéht. In
den iibrigen Ausbildungskategorien entspricht die Mikro-
zensus-Struktur etwa der Trendextrapolation Im Fach-
schul- und Héchstausbildungsbeieich ist also eine Trend-
extrapolation der Ausbildungskoeffizienten mit einer ge-
ringeren Fehlerquote behaftet als fir Pflichischiiler und
Lehrabsclventen.

Metallverarbeitung

In der Metallverarbeitung waren 1990 343 000 Peiso-
nen beschiftigt, 10,4% aller Erwertbstitigen. Die Prognose
bis zum Jahr 2000 gibt einen leichten refativen Beschiifti-
gungstiickgang an, auf etwa 9% aller Erwerbstiatigen Die
Absatzchancen der Maschinenproduktion sind je nach
Produktgiuppe sehr unterschiedlich. Produktivititssteige-
rungen werden anhalten, sodall etwa im Bereich der Ma-
schinencrzeugung fiir die Schwerindustrie trotz hdheren
Ouiputs die Beschaftigung nicht wachsen diirfte Die Er-
zeugung von Computern und Biromaschinen trifft auf
eine dynamische Nachfrageentwicklung Offen ist, wieweit
Osterreich auf diesen Mirkten, die von multinationalen
Konzernen dominiert werden, konkurrenztihig ist. Im Be-
teich der Elektronik- und Elektiomaschinenausstattung
expandieren besonders die Halbteiterindustrie und die Er-
zeugung elektronischer Komponenten Auf diesem Gebiet
diirfte anch Osterteich groBe Wachstumschancen haben

Im Gegensatz dazu ist fi: die Erzeugung von Trans-
portmaschinen kingeifristig keine Aunsweitung der Er-
wetbstdtigkeit zu erwarten. Neue Produktionsmethoden
diirften ber die daraus resultierenden Produktivititsstei-
gerungen die Beschiftigung dimpfen Diesen Uberlegun-
gen zufolge miiBte sich das Schwergewicht dex Beschifti-
gung zum Elekirobereich verlagein. Finn die Qualifika-
tionsstruktur bedeutet das vor allem einen Mehrbedaif an
Qualifikationen auf jedem Niveau des Elektrobereichs.
Die Trendextrapolation der Ausbildungskoeffizienten der
siebziger Jahre approximiert die tatsichliche Entwicklung
in den achtziger lahren recht gut

De Bauwirtschaft beschéftigte 1990 245 600 Personen,
7,4% aller Erwetbstitigen Bis zum Jahr 2000 wire gemaB

Qu_alifi'ké.t"t'.i;f)h'sstrukt'ﬁi‘_- der Erv’v.el.ﬁbs:?

Ubersicht §
titigkeit in.der Metallverarbeitung . i

Hoch- Héhere Schule Mittlere Lehraus- Pflicht- Ins-
schule AHS BHS Schule  bitdung  schule  gesamt
Anteile an den Erwerbstétigen in %
1671 17 22 27 55 452 428 1000
1881 21 24 38 77 446 344 1000
1989") 21 1084 — 74 54 1 255 1000
1980%) 25 26 48 96 536 269 1000
1995%) 26 27 53 107 558 228 1000
20007 28 28 59 18 581 1886 1000
Erwerbstdtige

1589°) 8 000 41 2002} — 28200 206100 97200 (335.800)
19909} | 8600 8900 16 500 32 900 183800 92300 2343 000
1895%% 8600 8900 17 600 35 400 185200 75500  331.300
20007 3100 9100 19 200 38 300 188800 BO400 324 300
") Mikrozensus, Metallerzeugung una Metativerarbeitung — 2) EinschiieBlich berufshil-
dender héherer Schuten — %) Trendextrapolaton der Aushildungskoelfizienten —
*) Prognose
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Qualifikationssirukiur der Erwerbs- ¢ Ubersicht 9
titigkeit im- Bauwesen :
Hoch- Hohere Schule Mittlere  Lehraus- Pflicht- Ins-
schule AHS BHS Schule  bildung  schule  gesamt
Anteile an den Erwerbsiatigen in %
1871 10 12 17 33 424 503 1000
1881 12 16 24 54 462 433 1000
18681 13 652 - 62 852 308 1000
1990°) 13 19 30 7.3 497 368 1000
1895%) 14 20 33 83 5186 333 100 0
2000%) 15 22 37 g4 535 297 1000
Erwerpstitige
19891 3100 15 4004} - 14700 130400 72800 236300
1990°%) . 3200 4700 7400 17900 122100 90400 245600
1995%)%) 3160 4 400 7 300 13200 113400 73200 219700
200044 3200 4700 7 800 20000 114000 £3300 213000
" Mikrazensus — 2) EinschlieBlich berufsbitdender héherer Schulen — 3 Trendextra-
polation der Ausbildungskoeffizienten — 4) Prognose J

dem Trend ein Riickgang auf etwa 5,9% detr Erwerbstiti-
gen zu erwarten Insbesondere durch die Offnung der Ost-
grenzen kdnnte diese Branche neuerlich Bedentung gewin-
nen (Gegeniiber der Vergangenheit wére das ein deuth-

Bauwesen

cher Trendbiuch)) Allein die betiichtliche Zuwanderung
impliziert einen verstirkten Wohnungsbedarf, die Off-
nung der Grenzen wird das lransportaufkommen erhd-
hen und daher den Infrastrukturansbau im StraBen- und
Bahnbereich ankurbeln (neue ,,Griinderzeit™) Die zu er-
wartende Ausweitung der Nachfrage kénnte die Struktur-
verdnderung in der Bauwirtschaft zut Hoherqualifizierung
bremsen

Gegeniiber dem Trend der siebziger Jahie entwickelte
sich die Qualifikationsstruktur der Arbeitskiitte in der
Bauwittschaft in den achtziger Jahren beschleunigt zm
Héherqualifizierung, vot allem weg von Hilfsarbeitern
hin zu1 Lehrausbildung und zu beruisbildenden héheren
Schulen. 1989 betrug der Anteil der Hilfsarbeiter an den
Erwerbstitigen in der Bauwirtschatt laut Mikrozensus nur
noch 31% (gegeniiber 37% gem#B Trendextrapolation)
Eine Trendextrapolation der Ausbildungskoeffizienten
diirfte den kiinftigen Bedarf an hoherqualifizierten Ar-
beitskrdften in der Bauwirtschaft relativ gut treffen

Im Handel waren 1990 473 200 Personen beschiftigt,
14,3% aller Erwerbstitigen. Bis zui Jahrtausendwende
diirfte der Anteil auf 14,8% steigen {[nput-Output-Modell)
In der Entwicklung ist zwischen GroB- und Einzelhandel

Handel

zu untetscheiden Im Einzelhandel witd die Beschiftigung
uberdurchschnitilich zunehmen, vor allem im Teilzeitbe-
reich. Alle Organisationsformen folgen dem Trend zur
gioBeren Verkaufsfliche und zu1 Selbstbedienung — sie
senkt die Verteilungskosten, da einige Funktionen (z B
Beratung) eingeschrinkt und andere (etwa Verpackung)
an vorgelagerte Stufen iibertragen werden { Wiiger, 1982,
1986) Dadurch wird die Qualifikationsstruktur gedriickt
In die Gegenrichtung wirken der Durchbruch der moder-
nen Elektronik und die EDV-gestiitzte Erfassung der Wa-
renbewegungen Der Einsatz dieser modernen Technolo-
gie erfordert nicht Arbeitskréfte mit typischer Handelsaus-
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Quahflkatlonsstruktur der: Erwerbs—--

- Ubersicht 10
tatlgkelt im Handel " R

Qualifikationsstruktur der Erwerbs-~ Ubers:cm 12
titigkeit.im Verkehrs- und. l\lachrmhtenwesen a

Hoch- Héhere Schule Mittlera  Lehraus-  Pflicht- Ins-
schule AHS BHS Schule  bildung  schule  gesamt
Anteile an den Enverbstatigen in %
1971 21 42 27 111 390 410 1000
1931 26 42 33 130 423 328 1000
1989') 24 N g — 122 527 237 1000
1990%) 31 41 37 147 452 292 1000
1895%) 33 41 44 157 469 260 100G
2000°) 38 41 43 165 485 230 1000
Enwverbstitige

1989"} 10900 410009 — 55500 239800 107900 455100
19907 14700 14400 17 500 69600 213800 138200 473200
199574} 18700 20700 20200 73400 237100 131500 505600
200049 19200 21800 23 000 88100 259100 122900 534200
Y Mikrezensus — 2) EinschiieBlich berutsbildender hdherer Schulen — ?) Trendextra-
polation der Aushildungskoeffizienten — ) Prognose

Hogch- Héhere Schule Mittlere  Lehraus-  Pflicht- lns-
schule AHS BHS Schule  bildung  schule  gesamt
Anteile an den Erwerbstitigen in %
1971 08 30 19 64 384 497 1000
1981 11 29 23 82 407 448 100 0
18897 12 1143) — 104 518 252 1000
1890%) . 15 28 28 98 428 404 1000
1995%)%) 17 27 30 107 44 ¢ 380 1000
200074 19 27 32 1186 451 355 1000
Erwerbstitige
1989 2700 25 7007) - 23500 117000 56800 225500
19907) 3500 §400 6§ 409 22 600 93600 93100 230400
19957} 3800 6 000 6700 23900 98200 B4 8O0 223200
2000°)%) 4300 6100 7300 26400 102600 8Q700 227400

) Mikrozensus — 2) EinschlieBfich berufsbildender hoherer Schulen — 3) Trendexira-
polation der Ausbildungskoefiizienten — *) Prognose

bildung (Einzelhandelskaufmann, Biiroarbeit), sondern
mit Elektronik- und sonstiget technischer Berufsausbil-
dung Auch in Osterteich setzt sich die Tendenz zum Ein-
kaufen als Erlebnis duich Sie fdrdert die Differenzierung
der Qualifikationsmerkmale Erwerbstitige:r weg von tradi-
tionellen Verkdutertitigkeiten hin zu Unterhaltung, Elek-
tronik und EDV-Kenntnissen. In den siebziger fahien ge-
wannen die héheren Ausbildungskategorien gegeniiber
einfachen Tléatigkeiten stdndig an Bedeutung Diese Ent-
wicklung beschleunigte sich in den achtziger Jahren etwas
Die Héherqualifizierung det Erwerbstitigen erfolgte vor
allem iiber die Lehrausbildung Absolventen mittleret
Fachschulen hatten geringere Chancen integrieit zu wer-
den, als dem Trend entsprechen hiitte.

Gastgewerbe

Im Gastgewerbe, eimem kréftig expandierenden
Dienstleistungssektor, waten 1990 163 300 Personen titig,
5,1% der Erwerbstitigen. Bis zur Jahrtausendwende diitfte
der Anteil anf etwa 5,8% steigen. Uberdurchschnittlich
hoch ist hier die Bedeutung unqualifizieiter Arbeitskriifte.
1981 hatten noch 36,5% aller Erwerbstétigen im Gastge-
werbe nur einen PflichischulabschluB In den achtziger
Tahren verringerte sich der Hilfsarbeiteranteil zwar ra-
scher als im Trend der siebziger Jahie, 1989 betrug er aber

Ubersicht 11.

Quahﬁkatwnsstruktur der Erwerbs~- SN
titigkeit i Gaststattenweben (e

Hoch- Héhere Schule Mittlere  Lehraus-  Pilicht- Ins-
schule AHS BHS Schule bildung sthule gesamt
Anteile an den Erwerbstétigen in %
1971 04 15 09 84 219 669 1000
1981 a7 19 11 112 287 585 1000
19897) 05 £62) — 104 40,8 418 1000
193¢7) 09 23 12 137 348 47 2 1000
1995°%) 10 25 13 151 382 424q 1600
20007 11 27 14 165 415 3638 000
Erwerbstitige

1889 300 10 80G%) — 17 100 67 000 68700 164 300
1990%) . 1500 3900 2000 23 100 £8 800 78 400 168 300
1995%)) 2000 4800 2500 28500 74 600 82 000 185.300
200004 2300 5700 2900 34 500 86900 77000 209.300
] Mikrozensus. — 2) EinschlieBlich berufsbildender hoherer Schulen — %) Trendextra-
polation der Ausbildungskoetffizienten — *} Prognose

immer noch 42%. Hoéherqualifizierung erfolgt vor allem
ither die Lehrausbildung

Vetrkehts- und Nachrichtenwesen

Im Verkehis- und Nachrichtenwesen arbeiteten 1990
230.400 Personen, 7% aller Erwerbstitigen Kiinftig diltfte
sich die Beschaftigungsstruktur zum Nachrichtenwesen
verschieben, obschon auch tm Verkehrswesen die Beschif-
tigung in einigen Bereichen dynamisch verliet (z B Reise-
bitros) Duich diese Verlagerung wird der verstirkte Be-
darf an qualifizierten Arbeitskrdften rascher wachsen, als
der Irend erwarten lieB Dies spiegelt sich schon in der
Entwicklung der achtziger Jahre Der Hilfsarbeiteranteil
schimmpfte krittige: als dem Trend entsprochen hétte (auf
25,2% 1989; Trendextrapolation 1990 40,4%) Hingegen
stieg das Gewicht Hohergualifizierter, mit Ausnahme von
Akademikern, deutlicher als in den siebziger Jahren

Vermigensverwaltung

[n der Vermdgensverwaltung sind derzeit 254.500 Pet-
sonen beschiftigt, 7,7% aller Erwerbstitigen. Entspre-
chend dem Trend dirfte dieser Bereich in den neunziger
Jahren weiterthin expandieren. Er umfaBt Rechts- und
Wirtschaftsdienste, das Banken- und Versicherungswesen

Quahfikatlonsstruktur der Er werbsﬁ:., L
tatlgkelt in der Vermogensverwaltung

Hoch- Héhere Schule Mittlere  Lehraus-  Pflicht- Ins-
schule AHS BHS Schule  bildung schule gesamf
Antelle an den Erwerbstatigen in %
1971 84 74 58 187 257 380 1000
1681 80 71 72 207 291 299 1000
198" 127 26 R — 244 240 129 1000
1890°7) 58 (3] 84 243 322 228 1000
1985%) 55 68 91 263 339 185 1000
2000°%) 83 68 98 282 356 145 1000
Erwerbstatige

19897 30500 63 2009) - 58 300 58400 31400 a3 200
1990°) 14 30C 17 600 21 400 61800 81900 57500 254500
198534 16700 20 600 27 600 72800 102800 56100 303400
200074 17 800 22.2Q0 32 900 94700 118500 48700 335700
) Mikrozensus; die Abgrenzung entspricht nicht ganz jener der VGR. — 2} Einschlie3-
lich berufsbildender hdherer Schulen — 3) Trendextrapolation der Ausbildungskoeffi-
zienten — *) Pragnose
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und Hausverwaltungen Insbesondetre in den Rechts- und
Wirtschaftsdiensten wichst der Bedarf an Arbeitskriften
Gefragt sind vorwiegend Qualifikationen zur Nutzung
von Computern {Computer- und Datenverarbeitungsdien-
ste, Systemdesigner und Analytiker, Programmierer, Soft-
warchersteller), Dienste im Rahmen der Ausgliederung
traditionelley Tatigkeiten aus Produktions- und Dienstlei-
stungsbranchen (z B. Leasing, Franchising, Marktfor-
schung, Personalschulung) und Rechtsberatung Bis zur
Jahrtausendwende wird der Anteil dieses Sektors auf 9,3%
steigen (Input-Output-Modell)

Die Zusammensetzung der Vermdgensverwaltung ist
sehr heterogen; Bereiche mit besonders hohen Qualifika-
tionsanforderungen expandieten am raschesten FEine
Tiendextiapolation de1 Strukturentwickiung nach Qualifi-
kationen tragt dem nicht Rechnung Verdeutlicht wird
dies durch eine Gegeniiberstellung der Trendwerte und
der Mikrozensus-Struktur 1989: Der Anteil unqualifizier-
ter Arbeiter nimmt wesentlich 1ascher ab und hoherquali-
fizierte Arbeitskrifte {(Absolventen von BHS, AHS und
Hochschulen) gewinnen deutlicher an Gewicht als im
Tiend Eine gewisse Gegenbewegung entsteht durch die
Beriicksichtigung der Leiharbeitsfirmen in diesen Sektor,
die zum GroBteil unqualifizierte Arbeitskiifte verlethen

Offentlicher Dienst

Der 6tlentliche Sektor i w S. (ohne o6ffentliche Bil-
dung, Gesundheit, Sozial- und Kultureinrichtungen) be-
schiiftigt derzeit 691 200 Personen, 20,9% aller Erwerbsti-
tigen Bis zur Jahrtansendwende diirfte sein Anteil auf et-
wa 25% wachsen, da in vielen Bereichen des Gffentlichen
Dienstes Personalausweitungen nétig sein werden. So wird
die Gesundheitsversorgung einer Gesellschaft mit héherer
Lebenserwaitung einen gidBeren Bedart an medizinischen
Fachkidtften bewirken Zunehmende Probleme im Bereich
der Arbeitslosigkeit — insbesondere Langzeitarbettslosig-
keit —, Jugendkriminalitit und die Veilagerung von Fii-
sorgefunktionen aus dem Haushalt in den Markt — infol-
ge vermehtter Frwerbsarbeit der Frauen — werden die
Nachfrage nach Sicherheitsbeamten, Sozialarbeitetn und
Fiirsorgepersonal erhthen Auch an den Schulen diirfte
der Perscnalstand trotz schwacher Geburtenjahrginge auf-
gestockt werden, vorwiegend wegen einer notwendigen
Verbesserung der Qualitit (z. B i die Integration auslin-
discher Kinder) und einer Umstrukturierung der Ausbil-
dung (kontinuierliches Lermen, Erwachsenenbildung).
Eine Trendextrapolation des Strukturwandels der Qualifi-
kation ist angesichts dieser vorhersehbaren Strukturverla-
gerung nicht sinnvoll Infelge von Abgrenzungsunter-
schieden kann die Qualifikationsstruktur dieses Sektors
nicht anhand &ffentlich zuginglicher Statistiken auf Fah-
resbasis nachvollzogen werden.

Schulausbildung und ihr branchenspezifischer
Einsatz

Der Verlauf der Nachiragestruktur in den einzelnen
Branchen kann Anhaltspunkie fiir kilnftige Anforderungs-
profile an die Ausbildung der Arbeitskiifte geben. Die
Entwicklungsmdglichkeiten jeder Branche hingen davon
ab, wie viele Arbeitskrifte mit welchen Qualifikationen
verfligbar sind Gesamtwirtschaftlich gesehen diirfte es in
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den neunziger Jahren eine ausreichend Zahl an Arbeits-
kiiften geben Bis zum Jahr 2000 wird die Arbeitslosigkeit
das Vollbeschéaftigungsniveau iibertreffen. In bezug auf die
Angebotsstruktur zeigt die Prognose des Instituts fiir sozio-
dkonomische Entwicklungsforschung (Landler, 1988), dal
das Angebot an Akademikern bis zum Jahr 2000 mit
einem Anteil von rund 7% an allen Erwerbspetsonen die
Trendprognose der Nachtiage betfriedigen wintde (etwa 4%
bis 6% aller Erwerbstétigen) Fiit Absolventen von berufs-
bildenden hoheren Schulen (Angebotsprognose: 8,4% allet
Erwerbspersonen) wire der Angebotsschub ebenfalls etwas
hdher als in der Projektion der Nachfrage {zwischen 6%
und 7% der Erwerbstitigen) Bis zur Jahrtausendwende
diurften 1und 5% aller Erwerbspersonen allgemeinbildende
héhere Schulen abgeschlossen haben, die Prognose ergibt
eine Nachfrage von 4% bis 5% aller Exwerbstitigen Dem-
zufolge ist in dieser Ausbildungsstufe eher eine anhaltende
UberschuBsituation zu erwarten, die erginzende Qualifi-
zierung erforderlich machen wird Eine Unterscheidung
der Angebotsprojektion nach Lehrausbildung und Pflicht-
schulen liegt nicht vor. Auch der Verlauf der Nachfrage ist
schwierig abzugrenzen — angesichts des globalen Uberan-
gebotes an Arbeitskriiften ist jedoch kein Mangel an Hilfs-
arbeitern zu erwarten, da iberwiegend unqualifizierte Ar-
beitskrifie arbeitslos sind

Da die Babyboomgeneration in iiberdurchschnittli-
chem MaB iiber Lehrbeinfe zu Facharbeitein ausgebildet
wurde, entstand ein Uberangebot Ein Teil dieser Arbeits-
krafie verlor nach der Ausbildung den Arbeitsplatz und
konnte angesichts der Konjunkturschwiche ldngerfristig
nicht mehr in den Arbeitsmarkt integrieit werden Ar-
beitsiosigkeit bewirkt allerdings ein Vetkiimmern der ge-
lernten Qualifikationen bzw. verhindert die durch die lau-
fende Arbeit kontinuierliche Um- und Weiterbildung Die-
ser Umstand 14Bt es notwendig erscheinen, in Zukunit ver-
stairkt Um- und Weiterbildung fiir Erwachsene einzuset-
zen, damit die dsterteichische Wirischaft Wachstumspo-
tentiale duich gut qualifizierte Aibeitskidfte wahinehmen
kann Die Ditferenzierung der Entwicklung der Erwerbs-
titigkeit nach Branchen hat gezeigt, in welchen Bereichen
sich der Strukturwandel der achtziger Jahre von dem der
siebziger Tahie abhebt. Hier ist besonders den Mobilitiits-
prozessen Augenmerk zu schenken
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