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Die Arbeitskosten der verarbeitenden Industrie im

internationalen Vergleich

Einleitung und Problemsteliung

Der internationale Handel bildet fir Staaten mit enger
auBenwirtschaftlicher Verflechtung eine wichtige De-
terminante des Wirtschaftsprozesses In den letzten
Jahren haben starke Ungleichgewichte in den AuBen-
handelsbilanzen autonome binnenwirtschaftliche, ins-
besondere beschiftigungspolitische Strategien er-
schwert bzw. (berhaupt verhindert. Da auch eine ho-
here Flexibilitdt der Wechselkurse den wirtschaftspo-
litischen Spielraum kaum erweiterte, sondern zum
Teil die Ungleichgewichte durch Abwertungs-/Infla-
tionsspiralen (“vicious circles”) verstirkte, verdient
die internationale Wettbewerbsfahigkeit der industri-
ellen Produktion zunehmend Beachtung.

Neben den novations- und Marketingleistungen
einer Wirtschaft bestimmen vor allem die Produk-
tionskosten im Vergleich zu jenen der Handelspartner
bzw. der Konkurrenten auf Drittmérkten ihre interna-
tionale Konkurrenzfahigkeit. Obwohl die Entwicklung
der Weltwirtschaft im vergangenen Jahrzehnt von
starken Rohmaterial- bzw. Energiepreissteigerungen
beherrscht wurde, bilden auf der Kostenseite doch
die L&hne zusammen mit den Wechselkursen die ent-
scheidende Determinante der Konkurrenzposition.
Rohmaterialverteuerungen treffen namlich die verar-
beitenden Industrien der meisten Industrieldnder
ziemlich &hnlich. GroBere Unterschiede ergeben sich
vor allem aus unterschiedlicher Rohstoffausstattung
zwischen den La&ndern und ihrer verschiedenen
Marktposition auf den Weltmarkten.

Die Lohne entwickeln sich in den einzelnen Volkswirt-
schaften sehr unterschiedlich. Der Lohnbildungspro-
zeB wird in den Industriegesellschaften zunehmend
von historischen und politisch-institutionellen Kom-
ponenten bestimmt Gleichzeitig geht der EinfluB
dkonomischer Faktoren zurick, und die langfristig
entstandenen Arbeitsbeziehungen (“industrial rela-
tions”) dominieren die Lohnentwicklung. Léanderspe-
zifische, mehr oder weniger kooperative Arbeitsbe-
ziehungen (Sozialpartnerschaft) filhren damit zu teils
stark divergierenden Lohn- und Preisentwicklungen
zwischen den Volkswirtschaften, die die Wett-
bewerbsposition der heimischen Industrie gegentber
der auslandischen Konkurrenz entscheidend beein-
flussen.

Die vorliegende Arbeit untersucht die Arbeitskosten
der verarbeitenden Industrie in Osterreich und bei
seinen wichtigsten Handelspartnern. Sie beschrénkt
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sich auf die industrielien Arbeitskosten, da hier in er-
ster Linie die internationale Konkurrenzfahigkeit der
dsterreichischen Wirtschaft beurteilt werden soll, far
die die Entwickiung in den geschitzten Sektoren nur
mittelbar von Bedeutung ist Die Untersuchung
schliet an die Arbeitskostenstudien des Institutes
aus den Jahren 1955, 1968 und 1977 an') und konzen-
triert sich vornehmiich auf den Zeitraum 1977 bis
1981

Methode und Datenmaterial

Fir die Beurteilung der internationalen Konkurrenz-
position an Hand der Arbeitskosten sind die Lohn-
stlickkasten, das heifdt, die Arbeitskosten je Produk-
tionseinheit (einschlieBlich der Lohnnebenkosten),
gemessen in einheitlicher Wahrung, ausschlagge-
bend Diese kénnen entweder aus dem Verhélinis
zwischen den Stundenverdiensten (einschlieBlich der
Lohnnebenkosten) und der Stundenproduktivitdt der
Arbeit (Variante |) oder jenem zwischen der Lohn-
und Gehaltssumme (einschlieBlich Lohnnebenko-
sten) und der Produktion (Variante ) errechnet wer-
den. Beide Formeln sind identisch; welche man ver-
wendet, hangt vom verfigbaren statistischen Material
ab. Aus Grinden der internationalen Vergleichbarkeit
stitzt sich diese Untersuchung im wesentlichen auf
die erste Formulierung Damit werden aber nur die
Lohnkosten der Arbeiter erfaBt, da in den meisten
Lindern die Arbeitszeit der Angestellten nicht erho-
ben wird. Soweit aus nationatlen Quellen Lohn- und
Gehaltssummendaten verfigbar sind, wird eine Alter-
nativrechnung nach der zweiten Formulierung durch-
gefiihrt.

Die Berechnungen gehen von den durchschnittlichen
Brutto-Stundenverdiensten der Industriearbeiter aus
Zu diesem "Leistungslohn” werden die Lohnnebenko-
sten addiert Dazu z3hlen insbesondere Sonderzah-
lungen und gesetzliche sowie tarifvertragliche oder
freiwillige Sozialleistungen Die Stundenverdienste
und die Lohnnebenkosten ergeben zusammen die
Kosten der Arbeiterstunde.

Die Stundenverdienste werden fur Osterreich der Be-

') Siehe J Steindl. Lohnkosten und Produktivitat in Osterreich
und im Ausiand, Beilage Nr.30 zu den Monatsberichten, Juni
1955 H. Suppanz- Ein internationaler Vergleich der Arbeitsko-
sten, Monatsberichte 1/1968, sowie E. Walterskirchen: Arbeits-
kosten im internationalen Vergleich Monatsberichte 10/1977
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schaftigtenstatistik der Industrie entnommen, und fur
die Lohnnebenkosten stehen die dreijhrlichen Ar-
beitskostenerhebungen der Bundeskammer der ge-
werblichen Wirtschaft zur Verfligung. Flr das Aus-
tand wurden die Arbeitskostenerhebung des Statisti-
schen Amtes der Europdischen Gemeinschaften, Be-
rechnungen des schwedischen Arbeitgeberverbands,
des Bureau of Labor Statistics im US-Department of
Labor und des Instituts der Deutschen Wirtschaft so-
wie andere nationale Quellen herangezogen®). Die
seit 1966 im Dreijghresabstand erhobenen Arbeits-
kostenstatistiken der EG-Staaten sind nach einheitli-
chen Richtlinien erstellf. Die Erhebungen der Bundes-
kammer der gewerblichen Wirtschaft haben sich, was
die Giiederung der Kosten und den =zeitlichen
Rhythmus betrifft, daran orientiert, sodaB die Daten in
der Regel gut vergieichbar sind Da in Osterreich im
allgemeinen nur Unternehmen mit 200 und mehr Be-
schaftigten befragt wurden und in einigen Fachver-
banden die Grenze bei 100 oder 50 Beschéftigten lag,
wurden die EG-Daten der GriBenklasse (iber 50 Be-
schiftigte fir den Vergleich herangezogen.

Die Arbeitskostendaten sind mit Ausnahme der
dsterreichischen, die bereits flir 1981 vorliegen, nicht
sehr rezent Die EG-Erhebung 1978 ist noch nicht
vollstindig publiziert, ihre wichtigsten Ergebnisse
sind aber unpubliziert verflgbar und werden vom Sta-
tistischen Amt der EG taufend fortgeschrieben.

Um einen Vergleich des absoluten Niveaus der Lohn-
kosten zu ermdglichen, werden die Gesamtkosten je
Arbeitsstunde in Schilling als Recheneinheit umge-
rechnet. Auf Grund von unvermeidbaren Unterschie-
den in der Ahgrenzung des internationalen Datenma-
terials kann dieser Vergleich nur einen groben An-
haltspunkt liefern. '

In zunehmendem MaBe werden Entwicklungslénder
Standorte fir verarbeitende industrien und treten auf
den Weltméarkten als konkurrenzfahige Anbieter auf
Um einen Eindruck von den Unterschieden. in den
Lohnkosten zwischen den industriestaaten und den
“Schwellenlandern” zu vermitteln, deren Konkurrenz
in manchen Branchen immer drickender wird, wer-
den auch die Gesamtarbeitskosten je Stunde der fur
den dsterreichischen AuBenhandel wichtigsten
Schwellenléander dargestellt

%) Statistisches Amt der Europdischen Gemeinschaften (Euro-
stat): Arbeitskosten in der industrie, Band 1 und 2, Luxemburg
1977, und Eurostal: Wages and Incomes, Statistical Bulletin;
Swedish Employers' Confederation: Wages and Total Labour
Costs for Workers. International Survey 1970-1980; US-Depart-
ment of Labor, Bureau of Labor Stafistics: Hourly Compensa-
tipn Costs for Production Workers in Manufacturing, sowie
H. Salowsky. Personalzusatzkosten in westlichen Industrielan-
dern, Beitrdge zur Wirtschafts- und Sozialpolitik 40/41, Institut
der Deutschen Wirtschaft, Kéln 1977; H. Salowsky: Industrielle
Arbeitskosten im internationalen Vergleich 1W/Trends 2/82,
und D. Winckler: Die Personalnebenkosten im internationalen
Vergleich, Wirtschaftsdienst 1982/1l; Bundeskammer der Ge-
werblichen Wirtschaft: Die Arbeitskosten in der Industrie Oster-
reichs, 1975, 1978 und 1981

Fur die Beurteilung der Wettbewerbsféhigkeit sind
die Kosten der Arbeiterstunde allein nicht ausschlag-
gebend; es muB auch die Arbeitsproduktivitat der
verschiedenen Linder, d h die Produktionsleistung
je Arbeitsstunde, berlcksichtigt werden, um Lohn-
stickkosten (unit labour costs} vergieichen zu kén-
ner. Das absolute Niveau der Arbeitsproduktivitat
kann fur das Aggregat Industrie insgesamt nur sehr
grob geschétzt werden, und verschiedene Untersu-
chungen kommen immer wieder zu stark divergieren-
den Ergebnissen Diese Arbeit beschrénkt sich daher
auf die Analyse der Entwicklung der Produktivitat im
Zeitverlauf, die sich viel zuverldssiger ermitteln a5t
Zur Berechnung der Stundenproduktivitadt der Arbeit
wird der Index der Produktion der verarbeitenden In-
dustrie durch einen Arbeitsvolumensindex dividiert,
der aus dem Produkt der geleisteten Arbeitszeit je
Arbeiter und den Beschéftigten ermittelt wird; damit
wird implizit angenommen, daB sich die Arbeitszeit
der Angestellten proportional zu jener der Arbeiter
entwickelt. Die Produktionsdaten wurden vorwiegend
aus OECD- und UN-Verdfientlichungen oder nationa-
len Quellen entnommen, ebenso die Arbeitszeit- und
Beschiéftigtendaten, die zum Teil auch aus dem Jahr-
buch der ILO stammen.

Aus den beiden Reihen, den Gesamtkosten je Stunde
und dem Index der Stundenproduktivitdt, ergeben
sich die Arbeitskosten je Produktionseinheit, die fir
die internationale Konkurrenzfahigkeit als Indikator
dienen. Sie bilden ferner die entscheidende Determi-
nante der industriellen Preisbildung®) und Uben einen
wichtigen EinfluB auf die Wahrungspolitik aus; denn
auf fange Sicht werden unterschiediiche Arbeitsko-
stenentwicklungen iber die Wechselkurse tenden-
ziell wieder ausgeglichen.

Die Lohnstickkosten {Innovationen, Marketing u. a)
bestimmen zusammen mit den Wechselkursen die in-
ternationale Konkurrenzféhigkeit Um die Wechsel-
kursbewegungen, also die Auf- und Abwertungen,
miteinzubeziehen, werden zur Beurteilung der Wett-
bewerbsposition alie Lohnstickkosten auf einen ein-
heitlichen Wahrungsstandard (Schifling) umgerech-
net,

Um die relative Arbeitskostenposition der heimischen
Industrie gegenlber dem Durchschnitt der Handels-
partner darzustellen, wurden — dem Exportgewich-
tungsschema fUr industrielle Waren des effektiven
Wechselkursindex des Institutes folgend®) — die hei-
mischen Arbeitskosten mit dem nach dem Exportan-
teil gewogenen geometrischen Mittel der Arbeitsko-
sten unserer Handelspartner in Beziehung gesetzt

% A. Guger Der Inflationsprozef hei administrierter Preisbii-
dung und das Problem der Vollbeschaftigungspelitik, in
H. Frisch — H QOtruba (Hrsg.): Neuere Ergebnisse zur Infla-
tionstheorie. Stuttgart 1978
Y P Mooslechner: Neuberechnung der WIFQ-Wechselkursindi-
zes Monatsberichte 7/1982
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Die Beurteilung der internationalen Konkurrenzposi-
tion auf Grund der Arbeitskosten erstreckt sich damit
auf die Analyse der drei Elemente: Gesamtkosten der
Arbeitsstunde, Stundenproduktivitdt und Wechsel-
kursentwicklung

Brutto-Stundenverdienste

Die Arbeitskosten setzen sich aus dem bezahlten Di-
rektlohn und den Lohnnebenkosten zusammen. Der
Direktlohn besteht aus dem Grundlohn flr geleistete
Arbeitszeit und lohnverwandten Zuschidgen (fir
Uberstunden, Feiertags-, Nacht- und Schichtarbeit
sowie Schmutz-, Gefahren- und Erschwerniszula-
gen) Wihrend die direkten Lohnzahlungen in den
Lohnverhandlungen zwischen den Tarifparteien in
den ginzelnen Branchen vereinbart werden, wird der
wichtigste Teil der Lohnnebenkosten gesetzlich gere-~
gelt. Hier werden zuerst die direkt ausgezahlten Stun-
deniéhne und dann die Lohnnebenkosten behandeit.

Das Lohnniveau in der ésterreichischen Industrie ist
im Vergleich zu den Gbrigen industrialisierten Staaten
weiterhin niedrig (Ubersicht 2). Der durchschnittliche
Brutto-Stundenverdienst eines &sterreichischen In-
dustriearbeiters lag 1981 bei 86% S und damit im un-
teren Drittel der westlichen Industriestaaten: knapp
(ber Halien und Spanien. Am hochsten war die di-
rekte Entlohnung in Nordamerika (USA 127 S}, den
skandinavischen Staaten und der Schweiz. In der
BRD wurde mit 99 S um knapp die Halfte und in Japan
um 40% mehr gezahit als in Osterreich. Auch in GroR-
britannien lag 1981 die Entlohnung um ein Viertel
{ber dem Osterreichischen Niveau

In diesem Vergleich kommt allerdings die auBerge-
wohnliche Wechselkurssituation des Jahres 1981

zum Ausdruck: Besonders deutlich wird das am Bei-
spiel der USA und GroBbritanniens: Durch den Ho-
henflug des US-Dollars weisen die Vereinigten Staa-
ten (gemessen in Schilling) die héchsten Industrie-
verdienste aus, wahrend diese zwischen 1975 und
1980 niedriger als in den skandinavischen Lindern
waren. Die Lohne GroBbritanniens lagen friher auf
dem italienischen Niveau — gut 10% unter den Oster-
reichischen Ldhnen —, ehe mit dem Antritt der Re-
gierung Thatcher der Pfundkurs anzeg. Auch ein
Blick auf die Entwicklung der Industrieverdienste
zeigt, daB GroBbritannien zwischen 1977 und 1981
von QOsterreichs 16 wichtigsten Handelspartnern, in
ginheitlicher Wahrung gemessen, die hichste Lohn-
zuwachsrate aufwies, wahrend es vorher — wie ein
Vergleich der Ubersichten 1 und 2 zeigt — seit 1967
durch eine entsprechende Abwertung des Pfund
Sterlings die Lohnzuwachsraten unterdurchschnitt-
lich halten hatte kénnen.

Von unseren wichtigsten Handelspartnern hatten seit
1977 nur die Schweiz (+4,8%) und die BRD (4 5,8%)
niedrigere Lohnzuwachsraten als Osterreich; die In-
dustrieverdienste stiegen in Osterreich zwischen
1977 und 1981 jahrlich um durchschnittlich 6,4%
(Ubersicht 1) Die dsterreichischen L&hne stiegen
schwicher als im Durchschnitt der Handelspartner
gemessen in einheitlicher Wahrung (auf Schiliing-Ba-
sis), obwaoh! in diesem Zeitraum mit Ausnahme des
Schweizer Franken, des Japanischen Yen und des
Pfund Sterlings alle Wahrungen gegeniber dem
Schilling abwerteten Die Industrieverdienste unseres
Haupthandelspartners BRD stiegen in Schilling um
5,5%.

Damit ist natiriich noch nichts Ober die relative Ein-
kommensentwicklung ausgesagt: Interessiert man
sich fur den Reallohn, den der Arbeiter erhalt, dann

Ubersicht 1

Brutto-Stundenverdienste der Industriearbeiter
In nationaler Wahrung

1973 1977

apsolut

1960 1987

1978

USA 226 283 409 568 617
Neorwegen sg8 956 1780 3269 3530
Kanada 179 24D 385 £38 6.84
Danemark 543 1060 2166 3693 4189
Schweiz 31 513 948 1199 12 42
Schweden 548 240 1629 2625 2818
Belgien 3027 5089 98 09 177 00 188 G0
BRD 282 481 306 1118 1176
Japan 85 80 205 20 563 04 101600 108000
Niedarlande 198 347 723 1166 1247
Grofibritannien o228 Q4z 0.80 151 172
Finnland : - 377 7 82 14 60 1568
Frankreich 252 412 838 1522 17 08
Osterreich 10.56 1740 3270 5180 5500
italien 22900 440 0C 289 00 231000 275200
Spanien — - - 166 00 21000
Grischentand - — - 5150 7320
Q: Siehe Anhang ~ *) 1875/1877
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196071967 1967/1973 197311977 1977/1581
Durchschnittliche Jahrliche Veranderung in %

1978 1980 1981

670 727 798 33 63 88 89

36 02 3967 43.80 76 03 162 76
744 818 913 43 8z 135 94

44 82 49 62 54 07 00 126 143 100
1285 1360 14 45 74 108 60 48
3049 369 70 8¢ 96 127 8C
203 00 22150 24300 77 e 159 g2
1241 1327 14,00 84 98 85 58
112100 119400 128400 15 B3 159 B0
1308 13,80 14 42 86 130 127 55
198 235 260 80 13 172 1486

17 48 1974 2223 - 129 168 111
1921 2209 2530 73 128 161 135
58.3G 62 10 66,54 75 s 122 &4
317400 377900 465600 98 145 2348 182
256 00 304 00 363 30 - - 278" 216
8672 105 80 13280 - - 2147 212
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Ubersicht 2

Brutto-Stundenverdienste der Industriearbeiter
Auf Schilling-Basis

1960 1967 1973 1977 1978
ahsolut

usa 5866 7311 8011 93 87 8859
Norwegen 2178 3595 6082 10155 97 80
Kanada 47 92 57 48 7541 99 29 8724
Danemark 2045 39 21 7013 10175 109 85
Schweiz 1869 3062 58.56 82 66 10129
Schweden 2753 47 05 7300 g7 22 9057
Belgien 1576 26 47 4828 §172 8662
8RO - Eeh| 29,88 59 10 79864 8501
Japan 6 14 85 4058 6280 7512
Niederlande 1342 2488 5062 7851 83 88
GroBbritannien 2041 25 80 38 40 43 58 47 90
Finnland - 2B 85 4014 8014 55 46
Frankreich 1334 2184 3685 5121 8505
Jsterreich 1850 17,40 270 5190 5500
[talien 958 1822 3333 4329 47 11
Spanien . — - — 36586 3986
Grigchenland — - - 27 48 2876
Q: Siehe Anhang — '} 1975/1977

mussen auch die Kaufkraftunterschiede zwischen
den Wahrungen auf den heimischen Markten berlick-
sichtigt werden

Lohnnebenkosten

Um ein vollstdndiges Bild der Lohne als Kostenele-
ment zu erhalten, sind die Lohnnebenkosten einzube-
zishen. Dazu z&hlen Sonderzahlungen {Urlaubszu-
schuB, Weihnachtsremuneration, Bilanzgelder, Er-
tragsbeteiligungen u &), bezahlte Ausfallzeiten (Ur-
laub, Feiertage und sonstige bezahhe arbeitsireie
Tage sowie Entlassungsenischadigungen) und ge-
setzliche sowie tarifvertragliche oder freiwillige Sozial-
leistungen. Ferner werden darin Naturalleistungen,
Kosten der Berufsausbildung und Abgaben auf Léhne
und Beschéftigung (Lohnsummensteuer, U-Bahn-
steuer) berlicksichtigt, die der Unternehmer zu fra-
gen hat. Sie bilden einen immer bedeutender werden-
den Faktor der gesamten Lohnkosten Wie ein Blick
auf die Entwicklung ihres Anteils am Stundenlohn
{Ubersicht 3) zeigt, sind sie in den meisten Staaten
rascher gewachsen als die Direktldhne. Der Lohnne-
benkostenaufschlag auf die Industrieverdienste ist
mit Uber 95% nach wie vor in italien am hdchsten, ob-
wohl er dort seit der Mitte der siebziger Jahre, als er
Ober 100% betragen hatte, zurlickgegangen ist. Seit-
her nahmen die Lohnnebenkosten insbesondere in
Frankreich Gberdurchschnittlich zu: Nach den vorlie-
genden Daten (die sich fir die EG-Linder auf Be-
triebe mit 50 und mehr Beschaftigten beziehen, fir
Osterreich aber auf soiche mit 200 und mehr — in
Ausnahmefallen 100 baw 50 — Beschaftigten, in de-
nen die betrieblichen Sozialleistungen in der Regel
gréBer sind als in Kleinbetrieben) erreichen die Lohn-

1979

8956
9509
8491
11398
103,31
9512
92 66
90.51
68 86
87 25
56 14
&0 14
6038
58 30

5110
E105
3116

1980 1981 1981 19680/1967 1967/1973 1873/1977 1977/1981

Osteqr&i)ch Durchschnittliche jdhrliche Verdnderung in %
4 07 127 08 1810 32 15 40 79
103 91 12157 1827 75 9z 136 46
8064 12126 1822 26 48 71 51
11382 120 98 1818 87 102 97 44
10488 117 30 1763 73 114 20 81
103.06 117 1¢ 1760 80 78 74 48
2810 104,39 1569 77 109 135 63
94 47 98 67 1483 90 120 77 55
68 61 92 86 1396 13 185 15 103
8984 9210 1384 32 126 e 41
7075 8362 1257 56 43 32 177
6862 8219 1235 - 58 108 81
67 66 7428 1116 72 93 88 97
6210 66,54 1000 7.5 11 122 64
57 18 6542 983 96 106 67 109
5498 6278 943 — - 88"} 145
3228 38 11 873 - — 103" 85

nebenkosten in Frankreich mit 93% ein dhnlich hohes
Niveau wie in ltalien In der verarbeitenden Industrie
Osterreichs lag der Anteil der Nebenkosten an den
Stundenverdiensten der Arbeiter bei 88,6% (Gesamt-
industrie 89,1%) und damit knapp dber jenem Bel-
giens. Dann folgen Holland {83,8%) und die BRD
{73,2%). Die geringsten Lohnnebenkosten (17,7%)
hat die japanische Industrie zu tragen. Mit einem Auf-
schlag zwischen 30% und 45% sind sie auch in Ka-
nada, Danemark, den Vereinigten Staaten, GroBbri-
tannien und der Schweiz relativ niedrig®)

Die groBen Differenzen in den Nebenkosten gehen
zum Teil auf die verschiedenen Entlohnungssysteme

®} Fur die Schweiz 188t sich der Lohnnebenkostenaufschlag nur
sehr grob schatzen da zwischen den einzelnen Kantonen und

Gemeinden groBe Unterschiede bestehen (vgl Safowsky,
1977)
Ubersicht 3
Lohnnebenkosten fiir Industriearbeiter
1960 1975 1978 1981%
in % des Stundeniohns
Italien 773 1056 851 853
Frankreich 807 775 855 929
Jsterreich 615 824 258 8886
Belgien 4286 773 BG 7 268
Niederlande 313 751 %3 B0 B
BRD 424 654 B7 4 732
Schweden 168 47 4 6156 642
Finnland - 486 5586 587
Griechenland - 437 516 544
MNerwegen — 427 451 480
Schwaiz 457 420 428 434
Spanien - 431 400 415
GroBbritannien 161 294 360 382
Usa 7T 315 335 81
Banemark - 239 245 37
Kanada - 233 282 295
Japan 135 161 19.2 177
Q: Siehe Anhang. — '} Schatzung {ausgenommen Osterraich)
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Ubersicht 4
Verteilung der Gesamtkosten der Arbeiterstunde
CGsterreich BRD Italien Grof- Frankreich Niederlande Belgien Dénemark
britannien
1978 1881 1978 1978 1978 1978 1978 1978 1978
Anteile in %

Direktlohn (einschlieflich regelmaBiger Pramien) 539 530 588 512 732 552 558 557 831
Sonderzahlungen 19 120 82 85 og 54 99 95 ce
Ausfallzeiten g2 79 106 103 85 75 80 108 107
Naturafieistungen [o3:] 08 02 0z a1 09 0z 01 VA
Arbeitgeberbeitrige zur Sozfalversicherung

und Familianbeihilfen 206 218 203 283 143 272 238 218 46

Gesetzliche Beitrage . . 190 188 179 265 93 213 171 213 40

Tarifvertragliche treiwilige Beitrage 16 206 24 18 50 59 65 06 06
Sonstige Autwandungen sozialer Art 27 4] 07 o7 15 24 21 18 04
osten der Berufsausbildung 07 o7 12 a3 21 14 04 04 0g
Abgaben und Beihillen sozialer Art 14 1.3 0,1 05 05 - Q.1 - -
Arbeitskosten insgesamt 1000 1000 1c00 1000 1000 1000 1000 1000 1000
Lohnnebenkosten (ahne Sonderzahlungen)

in % des Direktiohns (einschlieBlich

Sonderzahiungen) 522 538 483 875 351 650 522 534 200

Q: Bundeskemmar der gewerblichen Wirtschaft Arbeitskosten in der Industrie Osterreichs 1978 und 1981; Statstisches Amt der Europaischen Gemeinschaften: noch unveréf-

fentfichte Daten aus der Arbeitskosienarhebung 1978

zurick, vorwiegend aber auf Unterschiede in der Fi-
nanzierung der Sozialleistungen zwischen den Lén-
dern In Osterreich ist auf Grund der steuerlichen Be-
glnstigung der Anteil der Sonderzahfungen unver-
haltnismaBig hoch. Betrachtet man die Sonderzahiun-
gen als unregelmaBig ausgezahlten Leistungslohn
und rechnet man sie fur alle Lander dem direkten Ent-
gelt fir geleistete Arbeit 2u, so liegt in Osterreich der
Lohnnebenkostenanteil im Jahre 1978 ebenso wie in
Holland und Belgien auf einem mittleren Niveau von
52,2% und knapp unter dem Niveau der BRD (vg!
letzte Zeile in Ubersicht 4)

Den gréBten Teil der Lohnnebenkosten bilden die Ar-
beitgeberbeitrdge zur Sozialversicherung. Sie bestim-
men im wesentlichen die HBhe der Lohnnebenko-
sten, sodafl Lander, in denen sie niedrig sind, die so-
ziale Sicherheit entweder zu einem grofien Teil der
privaten Vorsorge Uberantwarien wie Japan, die USA
und die Schweiz®) oder durch den allgemeinen
Steuertopf finanzieren wie Danemark, GroBbritannien
und Kanada In diesen Landern sind zwar die Lohnne-
benkosten niedriger, aber die allgemeine Steuerbela-
stung ist hdher.

Die Entwicklung und Struktur der Lohnnebenkosten
in der &sterreichischen Industrie seit 1960 (Uber-
sicht 5) zeigt, da ihre Zunahme vorwiegend auf Ar-
beitgeberbeitrage zur Sozialversicherung und Abferti-
gungsleistungen zurlickgeht Der freiwillige Sozialauf-
wand verliert dagegen laufend an Gewicht Nach einer
Steigerung im Jahresdurchschnitt von 11.2% in der
Periode 1980/1973 nahmen in Osterreich die Lohnne-
benkosten zwischen 1973 und 1977 mit durchschnitt-
lich 14,3% am stérksten zu; seither hat sich ihr jahrii-

) In den USA und der Schweiz ist z. B. der Anteil der freiwilli-
gen betrieblichen Sozialieistungen héher als jener der gesetzli-
chen (vg! Salowsky, 1977)
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Ubersicht 5
Loknnebenkosten in Osterreich
Industriebeschiaftigte
1960 1976 1978 1981

in % der Brutto-Stundenverdienste
{Leistungslohn)

Leistungslohn 100¢ 1000 1000 100G
Bezahlte Ausfallzeitan 103 41 687 1556
Sonderzutagen 181 27 224 231
Weihnachtsremunerationen
Urlaubszusehu® - 183 189 188
Sonstige Sanderzulagen
{Gewinnbeteiligung} ~ ...... — 4.3 36 43
Summe 234 368 381 387
Abfertigungen [43:] 15 20 32
Krankengeld 13 11 13 15
Wohnungsbeihilfe . 13 04 0z 03
Arbeitgeberbeiirags zur Sozialversicherung 147 205 241 285
Scnstlige gesaizliche Sozialeistungen
(Familienlastenausgleichsfonds u a ) :R:] 85 72 66
tohnsummensteuer 22 25 28 26
Summe 573 713 758 794
Berufsausbildung . 04 08 10 11
Freiwitiger Sozialaufwand AN 83 8.4 78 75
Summe €60 805 845 880

Q. Siehe Anhang

cher Zuwachs auf 7,7% abgeschwacht. In der BRD
stiegen die Lohnnebenkosten Mitte der siebziger
Jahre schwécher, seit 1977 aber stérker (48,3%) als
in Osterreich. Von den wichtigsten Handelspartnern
verzeichneten seit Mitte der siebziger Jahre Schwe-
den, GroBbritannien, die USA und Frankreich die kraf-
tigste Zunahme.

Uber die relative Héhe der Gesamikosten je gelei-
stete Arbeitsstunde sagt das AusmaB der Lohnne-
benkosten noch wenig aus: Da in vielen Landern mit
hohen Nebenkosten niedrige Birektldhne gezahlt
werden (ltallen, Osterreich, Frankreich), streuen die
Gesamtkosten viel weniger als die Stundenverdien-
ste.
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Die Gesamtarbeitskosten

Die gesamten Lohnkosten je geleisiete Arbeits-
stunde {Leistungslohn plus Lohnnebenkosten) betru-
gen 1981 in der verarbeitenden Industrie Osterreichs
125'% S {Gesamtindustrie 126,40 8). Im Vergleich zu
den wichtigsten Handelspartnern liegen sie damit
weiterhin im unteren Drittel (Ubersicht 7)

Seit Mitte der siebziger Jahre ist das Niveau der Ar-
beitskosten in Belgien und Schweden (1981 Uber
190 8) am hochsten und liegt gut 50% Uber dem
osterreichischen. In Norwegen und den USA ist die
Arbeitskraft um rund 40% und in der BRD (1981
170 5), der Schweiz und den Niederlanden um gut ein
Drittel, in Kanada und Ddnemark um ein Viertel teurer
als in Osterreich. Die franzdsische Industrie zahlt gut
14% mehr als die &sterreichische, und die italieni-
schen Lohnkosten lagen 1981 auf dem heimischen
Niveau Deutlich weniger kostete die Arbeitsstunde in
GroBbritannien {117 8) und Japan (109 8) und natdr-
lich in Spanien und Griechenland, die 1981 fast 30%
bzw. Uber 40% weniger zahlten

Dieser Vergleich der gegenwirtigen Lage bt wegen
der abnormalen Wechselkurse in den letzten Jahren
etwas an Aussagekraft ein: Die italienischen und finni-
schen Arbeitskosten lagen namilich von 1976 bis 1980
zum Teil betrachtlich unter den oOsterreichischen;
auch der Abstand zu Grofbritannien, den USA und
Kanada weicht auf Grund der jingsten Wechselkurs-
bewegungen vom Trend der Jahre vorher erheblich
ab.

Die Unterschiede in der Entwicklung der Arbeitsko-
sten in nationaler Wahrung (Ubersicht 6) spiegeln in
erster Linie die Inflationsdifferentiale: Neben der
Schweiz, den Niederlanden und der BRD war seit
1977 der Lohnzuwachs nur in Japan geringer als in

Osterreich. Unter unseren wichtigsten Handelspart-
nern war der Lohnauftrieb in ltalien am stéarksten, es
folgten GroBbritannien und Frankreich.

Die unterschiedliche Lohnbewegung der verschiede-
nen Liander wird jedoch zum Teil friher oder spéater
durch Auf- oder Abwertungen kompensiert. Im Sy-
stem fester Wechselkurse erfolgte die Anpassung un-
regelméBig, mit einer Verzdgerung, und manchmal
nur mit voribergehendem Erfolg Mit dem Ubergehen
zu flukiuierenden Wechselkursen erwarteten die Be-
furworter dieser Regelung eine automatische Kom-
pensation der unterschiedlichen Lohn- und Preisbe-
wegungen Diese Hoffnung hat sich nicht erflllt — im
Gegenteil, der EinfluB von Kapitalbewegungen hat
dazu geflihrt, daB sich Wechselkurse unabhéngig von
Lohnbewegungen und oft im Gegensatz dazu entwik-
kelt haben. Auf lange Dauer kdnnen solche “irrationa-
len" Kurse kaum in extremer Form erhalten bleiben,
in der Zwischenzeit spielen sie jedoch fur die Konkur-
renzverhaltnisse eine groBe Rolle. ]

Zieht man die Paritdtsinderungen in Betracht (Uber-
sicht 7), so weist GroBbritannien {4 19%) im Durch-
schnitt 1977/1981 — durch das starke Pfund seit
1980 — vor Spanien, Frankreich und ltalien die héch-
sten Kostensteigerungen aus; auch die Aufwertung
des Yen gegeniiber dem Schilling brachte einen
durchschnittlichen Zuwachs der japanischen Lohnko-
sten auf Schillingbasis von 10,3%, gegeniber +6,1%
in Landeswahrung. Osterreich konnte in diesem Zeit-
raum gegeniber dem gewichteten Burchschnitt sei-
ner Handelspartner trotz einer effektiven Aufwertung
gegenUber diesen Wahrungen um 0,6% mit einer
Lohnkostensteigerung von durchschnittlich 7% (Han-
delspartner +8,9%) seine Kostenposition leicht ver-
bessern, nachdem die heimischen Lohnkosten auf
Schillingbasis in der vorangegangenen Periode —

Ubersicht 6

Gesamtkosten der Arbeiterstunde in der Industrie
In nationaler Wahrung

19680 1967 1973 1977

ahsolut

1978

Belgien 4317 8064 17100 324 00 351,00
Schweden 640 1180 2201 40 60 45 50
Norwegen - 1239 25 61 45 18 5122
UsA 266 343 526 759 830
8RD 373 6,84 1271 18 65 1969
Schweiz 453 753 1342 17 10 17 74
Niederlande 256 543 1233 2077 2236
Dénemark — 1295 2734 4670 5190
Kanada . — 2483 484 BO1 877
Frankreich 405 5485 1431 2770 3168
Finnland - 478 1100 2283 24 41
lalien 40600 81800 193400 458600 537000
Osterraich 1696 3098 58 40 a570 102 20
GroBbritannien 033 G50 095 202 234
Japan 0874 23972 €48 48 1189412 128767
Spanien — — — 24000 294 0C
Griechenland — — — 9150 11100

Q: Siehe Anhang — '} 1975/1977

1960/1967 1967/1873 19731977 197711981
Durchschnittliche jahriiche Verdnderung in %

1978 1980 1981

380 00 415 00 454 00 93 133 173 88
5040 56 00 8090 91 09 B85 107
5325 5872 €484 - 120 59 39

908 1000 1110 37 74 86 160
2083 22 67 2425 86 M4 101 68
1838 1948 2072 75 101 62 49
2346 2474 2607 13 1486 139 58
5840 64 90 7120 — 133 143 111

254 10 57 1182 - g6 146 02
3627 4175 4880 78 131 180 52
2731 3125 3528 - 148 200 15

6192C0 738000 909300 105 154 242 186

10900 11640 125 50 80 1T 127 7 g

271 32 363 &3 13 208 158

122828 140426 151130 120 180 165 61
369 00 425 00 514 00 —- - 282 210
134 00 163 .00 205 Q0 - - 235" 223

K|
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Ubersicht 7

Gesamtkosten der Arbeiterstunde in der industrie
Auf Schilling-Basis

1960 1967 1973 1977 1978 1979 1980 1981 1960/1967 1967/1473 19731977 1977/1981

absolut Durchschnittliche jahrliche Verdnderung in %
Belgien 2248 4184 8581 14959 182 09 17348 183 80 18503 53 127 149 &9
Schweden 3215 59 06 9864 150 36 146 23 157 23 17130 192 27 81 88 11 83
Norwegen - 46 93 87 16 143 45 14181 14057 153 81 179 87 — 10% 133 58
Usa 6905 a8 81 10302 126 43 12053 121 37 129 39 17677 36 25 50 90
BRD 2322 4304 89319 13273 14234 152 65 16138 17041 g2 137 az 65
Schweiz 2723 44 95 8291 117 88 144 88 147 77 150 .37 168 20 74 107 92 93
Niedertande 1782 3893 8632 139,85 15004 156,26 16107 16651 120 142 128 45
Dénemark - 47 91 8852 128 £7 13875 148,51 148 01 159 28 - 108 98 55
Kanada . - 67 76 g0 ge 124 86 11185 108,88 116 88 157 Q0 - 50 82 58
Frankraich 21 44 3597 62 92 9320 102 19 114.00 127 87 143 28 77 98 103 114
Finnland — 36 19 56 46 9404 8628 9391 108 64 13045 - 77 136 85
[talien 1698 3387 8517 8613 9191 95 69 11183 127 7% 104 1ns 72 104
Osterreich 16 96 30899 5840 85.70 102 20 109 60 11640 125 60 g0 11 131 70
GroBoritannien 23 69 3537 4559 5827 85 17 76 84 9654 116 75 5% 43 63 190
Japan 784 17711 4673 7381 8957 8160 8370 10929 18 162 121 103
Spanien - - - 52 86 55 81 7159 76 83 88 82 — — EF) 139
Griechentand — - - 40 80 43 81 4814 4974 58 83 - - 1231 95

Durchschnitt der

Handelspartner?) 2302 4096 7784 10988 11817 12685 137 03 154 92 86 112 a1 8¢

Q: Siehe Anhang — *) 1975/1977 — ) Gewogen mit konstanten Exportanteilen (1979); zu den Gewichten vgi Ubersicht 14; ohne Danemark Kanadz Norwegen Griechenland

Finnland und Spanien

1973 bis 1977 — mit 13,1% deutlich rascher gestie-
gen waren als jene der Handelspartner (4+9,1%) Da-
mals war der Schilling gegen(iber den hier untersuch-
ten Handelspartnern im Rahmen der gezielt inflations-
dampfenden Hartwahrungspolitik effektiv um 4%%
aufgewertet worden.

Ein Vergleich mit Osterreichs wichtigstem Handels-
partner, der Bundesrepublik Deutschiand, an Hand
der durchschnittlichen Zuwachsraten (Ubersichten 6
und 7) macht deutlich, daB sich die Arbeitskosten der
osterreichischen Industrie von 1960 bis 1973 gegen-
Uber jenen der BRD vor allem durch die Aufwertiung
der DM im Jahre 1969 verbilligt hatten. Seither verlief
die Entwicklung eher in die umgekehrie Richtung: Die
osterreichische (Hart)Wahrungspolitik orientierte sich
immer stérker an der Deutschen Mark, und der Schil-
ling wertete gegeniiber der DM sogar leicht auf’). Da-
mit wurden seit 1973 die an sich schon geringeren
Lohnkostenerhdhungen der BRD auf Schillingbasis
zusatzlich abgeschwiacht, Im Durchschnitt der Jahre
1973 bis 1977 sind die Arbeitskosten in Osterreich in
einheitlicher Wahrung (4 13,1%) j&hrlich um fast
4 Prozentpunkte rascher gestiegen als in der BRD
{+9,2%); seit 1977 verringerte sich diese Differenz
auf 4% (Abbildung 1)

Im langerfristigen Vergleich zwischen den Industrie-
staaten haben sich in den letzten zwei Jahrzehnten
die Kosten der Arbeitskraft stark angenghert (Uber-
sicht 8) 1960 war die Arbeitsstunde in den USA noch

")y Zu den Phasen der &sterreichischen Hartwahrungspolitik
siehe H. Handler Die Ssterreichische Hartwahrungspolitik, in
H. Abele — E. Nowotny — St Schieicher — G. Winckler
(Hrsg.): Handbuch der Osterreichischen Wirtschaftspolitik
Wien 1982 S 414ff
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viermal teurer als in Osterreich und betrug das Dreifa-
che der deutschen Arbeitskosten. 1973, als die Verei-
nigten Staaten noch den Spitzenplatz sinnahmen, la-
gen sie nur noch um knapp 80% und im Durchschnitt
der Jahre 1977/1981 um ein knappes Viertel Uber
dem Osterreichischen Niveau Ohbgleich das Arbeiis-
kostenwachstum in den USA zwischen 1960 und 1973
bei weitem am niedrigsten war, entfailt der Hauptbei-
trag zu dieser Nivellierung auf die Abwertung des US-
Dollars gegenuber den meisten Wahrungen

Seit Mitte der siebziger Jahre sind die Arbeitskosten
in Belgien und den skandinavischen Staaten am
hdchsten. Die Arbeitskosten in der BRD liegen lang-
fristig auffallend konstant um ungefahr 37% Uber den
Osterreichischen; nur von 1970 bis 1974 nach der
7'eprozentigen DM-Aufwertung gegeniber dem
Schilling und bis zum Lohnsprung von 1975 in Oster-
reich um 20% (BRD + 11%) war der Abstand viel gré-
Ber. Die Arbeitskosten in GroBbritannien wurden rela-
tiv zu Osterreich kontinuierlich verringert Japan holt
dagegen stidndig auf: Nach sinem Rickstand von
dber 50% im Jahre 1960 lagen die Lohnkosten zuletzt
um knapp 13% unter dem &sterreichischen Niveau,
Neben den Industriestaaten sind bei einem Vergleich
der Arbeitskosten seit einiger Zeit auch die Schwel-
fenlénder interessant. In den letzten zwei Jahrzehnten
zeichnete sich in der Entwicklung der Weltwirtschaft
ein “qualitativer Wande!* ab: In wachsendem Umfang
werden Produktionen der verarbeitenden Industrie in
Entwicklungsldnder mit einem groBen Uberangebot
an Arbeitskraft ausgelagert (“neue internationale Ar-
beitsteilung*}, sodaB der Konkurrenzdruck aus “Nied-
riglohnldndern® stark zunimmt. Es handelt sich dabei
vielfach um Tochterunternehmen von Firmen aus den
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Ubersicht 8

Vergleich der Gesamtkosten der Arbeiterstunde in der
Industrie

Auf Schilling-Basis

1980 1867 1973 1877 1981
Osterreich = 100

Belgien 1325 13563 1471 1563 155 4
Schweaden 1896 1806 1689 1571 1832
Norwegen - 1514 1492 144 9 143 4
usa 4071 2859 1764 1311 1408
BRD 136 9 1389 1596 1387 136 2
Schweiz 1806 1450 1420 1232 1340
Niederlande plece 1256 1478 148 1 1327
Dénemark — 1846 1518 1345 1269
Kanada . - 2187 1558 1303 12561
Frankreich 1264 1161 1077 97 4 1142
Finnland — 1168 o987 983 1039
Italien 1001 1093 116 80 0 1018
Osterreich 1006 1000 1006 J000 1006
GroeBbritannien 1387 1141 781 609 830
Japan 482 852 800 771 87 1
Spanien — — — g52 708
Griechenland - - - 427 469
Brasilien - - 249 237 271
Singapur - - 170 142 —

Taiwan — — 106" 114 192
Hongkong - - 1By 17 177
Korea - - 82 108 148

Durchschnitt der Handelspartner 1367 1322 18329 1149 1234

Q: Siehe Anhang — 1) 1875

Industriestaaten, sodaB der Handel zwischen Volks-
wirtschaften zum Teil zu einem Warenverkehr zwi-
schen Betrieben ein und desselben Unternehmens
wird Die bundesdeutsche Textil- und Bekleidungsin-
dustrie hat zwischen 1966 und 1974/75 die Zahl der
Beschéftigten in thren auslandischen Beteiligungsun-
ternehmungen mehr als verdoppelt; dagegen ging die
der Inlandsbeschéftigten um ein Viertel zuriick®) Mit
der zunehmenden Fragmentierung des Produktions-
prozesses und dem Ausbau der Transport- und Kom-
munikationstechnologie hat sich ein Weltmarkt fir Ar-
beitskrifte und Produktionsstandorte der verarbei-
tenden industrie herausgebildet, soda8 die Arbeiter
der traditionellen Industriestaaten immer mehr mit je-
nen in den Entwicklungslandern um ihren Arbeitsplatz
in Konkurrenz stehen

8 Siehe F. Frébel — J. Heinrichs — U Kreye Die neue intarna-
tionale Arbeitsieilung, Hamburg 1977, S 33ff

Ubersicfit 9

Industrielle Gesamtarbeitskosten je Stunde in einigen
Schwellenlindern

Auf Schilling-Basis

1975 1978 1980 1881
Brasiian 1968 2422 2198 3400
Singapur 1341 13 63 16.03
Taiwan 836 1160 16,42 2415
Korea 6.45 12 47 1409 1859
Hongkong . 1237 16,39 1881 2225

Q: US Department of Labor — Bureau of Labor Statistics. Hourly Compensation of
Proeduction Workers Jn Manufacturing April 1882

Neben der technologischen Entwicklung der zuneh-
menden Standardisierung des Produktionsprozes-
ses, die immer geringere Qualifikationsanforderungen
an die Arbeitskraft stellt, bildet natlrlich das gewal-
tige Angebot an billigen Arbeitskraften die Skonomi-
sche Ursache fir diese Entwicklung In Ubersicht 9
wird die Hohe der Arbeitskosten je Stunde in einigen
wichtigen “Schwellenldndern® angegeben: Die Ko-
sten der Arbeitsstunde betrugen in diesen Lindern
1981 zwischen schwach einem Drittel und einem
Flinftel der dsterreichischen, ein Abstand, der unge-
fahr jenem zwischen den USA und Osterreich Anfang
der siebziger Jahre entspricht

Produktivitat

Die Beurteilung der Entwicklung der internationalen
Konkurrenzposition einer Wirtschaft kann sich nicht
nur an den Kosten der Arbeitskraft orientieren, son-
dern muB auch die Produktionsleistung dieses Fak-
tors, seine Produktivitdt, miteinbeziehen. Die Unter-
schiede in den absoluten Niveaus der industriellen
Arbeitsproduktivitdt zwischen den einzelnen Landern
lassen sich kaum zuverlassig ermitteln. Diese Unter-
suchung beschrankt sich daher auf die relative Pro-
duktivititsentwicklung, die Anhaltspunkte liefert, in-
wieweit sich die Produktionsleistung je Arbeitsstunde
im Vergleich zu den anderen Landern verandert hat.
Die errechneten Produktivitdtsindizes beziehen sich
auf die Produktivitat je Beschéftigienstunde in der
verarbeitenden Industrie (vgl den Abschnitt “Me-
thode und Datenmaterial®} und kénnen nur als grober
Mafistab gelten, da beim Produktionsindex und den
Beschiftigten die Branchenabgrenzung in den einzei-
nen Landern zum Teil nicht genau Ubereinstimmt und
in einigen Fallen nur bezahlte Arbeitsstunden verflg-
bar waren. Trotz einzelner Fehlerquellen dirften aber
die gewonnenen Daten die Trends einigermaBen zu-
verldssig wiedergeben.

In der Entwickliung der Stundenprodukiivitat in den In-
dustrieldndern zeichnen sich sehr deutlich zwei Pha-
sen ab {Ubersicht 10): Von 1960 bis 1973 waren die
Produktivitdtszuwichse in allen Staaten viel groBer
als in der folgenden Periode von 1873 bis 1981 Bis
1973 verzeichneten Japan mit durchschnititich jahr-
lich Gber 10% und Holtand mit 8% die stirksten Stei-
gerungen. Mit einer durchschnittlichen Rate zwischen
8% und 7% entwickelte sich die Produktionsleistung
der Arbeit in Schweden (+7%), ltalien (+8%), Oster-
reich und Frankreich (je +6,3%) sowie Belgien
(+6,2%). Die BRD und die Schweiz lagen mit je
+5,9% knapp darunter In GroBbritannien und den
USA stieg die Produktivitdt mit einer durchschnittli-
chen Wachstumsrate von 4,0% bzw 3,5% am
schwichsten.
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Ubersicht 10

Stundenproduktivitat
1867 1973 1977 1981 1979 1980 1931 1860718967 1967/1973 1973/1977 1977/1981
1960 = 100 1977 = 100 Durchschrittliche jahrliche Veranderung in %
Belgien 1367 2184 274 2 3513 106 1 1140 1208 1281 48 79 58 64
Japan 1923 3685 425 2 5204 1085 1142 1194 1224 98 114 38 52
Ostarreich 1456 2213 2739 3236 106,00 {138 1160 i8¢ 55 72 55 4.3
Schweden 163 4 244 2 2805 306 5 104 8 131 1165 1177 73 69 18 42
Spanien - - - - g8 1 1084 1140 117 6 - - . 41
Dénemark - - - — 1017 1039 1077 1161 - 74 36 38
Niederlande 157 2 2719 3483 4003 1061 1092 125 1149 67 96 8.4 35
Frankreich 1401 2206 2439 2850 1050 1118 1131 114§ 49 79 31 34
Finntand - - - — 1062 107 1 1126 1137 - - —02 33
BRD 16527 2111 2569 2909 1033 1089 133 1132 62 56 50 31
Italien 1751 2312 247 6 2783 1035 1101 129 124 83 47 17 30
Griechenland - - - - 1042 107 .3 1082 1003 — - . 22
Norwegen - - - - 106 ¢ 1119 109 4 1092 - 50 286 22
Schweiz 1433 2102 2256 242 3 1010 1035 1075 107 4 53 66 18 18
USA 1267 1556 1763 883 12 1037 1037 106 8 34 36 32 17
GroBbritannien 1269 166 & 174 4 1863 1011 1028 1015 106.8 35 46 11 17
Kanada - - - - 1042 1055 1047 10563 - 45 25 13

Q: Siehe Anhang

Zu den wichtigsten Ursachen fur diese rasche Pro-
duktivitatsentwicklung in den sechziger Jahren z&hilt
ein hohes und stabiles Nachfragewachstum?®), das
eine hohe Investitionsquote, zunehmende Skatener-
trage und eine zlgige strukturelle Umlenkung der Be-
schéftigten zu den produktivsten Branchen férdert.
In der schwierigen Phase seit 1973 konnte Osterreich
seine relative Position deutlich verbessern Mit einer
durchschnittlichen jahrlichen Zuwachsrate von 5%%
zwischen 1973 und 1977 erreichte die heimische In-
dustrie nach Holland mit +6,4% und Belgien mit
+5,8% eine uberdurchschnittliche Produktivitatsver-
besserung In der BRD stieg die Produktivitat in die-
sem Zeitraum um durchschnittlich 5%. Die starksten
relativen EinbuBen erlitten Mitte der siebziger Jahre
Japan, Schweden, Frankreich, ltalien, die Schweiz
und GroBbritannien.

Seit 1977 wichst die industrielle Arbeitsproduktivitét
mit durchschnittlich +6,4% bzw. +5,2% in Belgien
und Japan am stirksten. Osterreich folgt mit +4,3%,
knapp dahinter liegen Schweden und Spanien. Zwi-
schen 3%% und 3% betrigt die Zuwachsrate der Pro-
duktivitdt in Holland, Frankreich, der BRD {4 3,1%])
und ltalien {+3%). In der Schweiz, den USA, Kanada
und GroBbritannien hat sich die Produktivitdtsent-
wickiung seit Mitte der siebziger Jahre nicht mehr er-
holt; der Zuwachs lag durchschnittlich unter 2%.
Dieser flir die Analyse der Konkurrenzfdhigkeit aus-
schlaggebende Produktivitdtsvergleich sagt aller-
dings wenig (ber die Entwicklung der Industriepro-
duktion in den einzelnen Staaten aus. Ein Vergleich
von Industrieproduktion und Beschéftigung zwischen

%) Vgl A. Maddison. Long run Dynamics of Productivity Growth,
in W. Beckermann (Hrsg ): Slow Growth in Britain Causes and
Consequences, Oxford 1979, und G. 0. N. Worswick: The Rela-
tionship between Pressure of Demand and Productivity, in
A. C. O Matthews (Hrsg): Slower Growth in the Western
World London 1882
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Belgien und Osterreich macht das besonders deut-
lich: In der Periode 1973 bis 1977 ist die Industriepro-
duktion in Belgien im Jahresdurchschnitt nur um %%
gewachsen. Die Beschéftigung in der Industrie ist in
diesem Zeitraum im Jahresdurchschnitt um ungeféhr
4% zurlckgegangen, ferner wurde die Arbeitszeit
stark verkiirzt. Die verarbeitende Industrie Oster-
reichs erreichte in diesem Zeitraum gleichfalls eine
relativ gute Produktivitdtsentwicklung bei einem
durchschnittlichen Produktionswachstum ven 3% und
einem Beschiéftigungsrickgang von etwas Uber 1%.

Arbeitskosten je Produktionseinheit
{Lohnstiickkosten)

Die Arbeitskosten je Produktionseinheit bilden eine
der wichtigsten Determinanten fur die industrielle
Preisgestaltung und sind daher fir eine Beurteilung
der Entwicklung der internationalen Wettbewerbsfa-
higkeit einer Wirtschaft ausschlaggebend. Sie werden
aus dem Verhilinis des Index der Arbeitskosten je
Stunde und des Produktivitdtsindex errechnet.

Die unterschiedliche Preisentwicklung zwischen den
sechziger und den siebziger Jahren spiegelt deutlich
die Unterschiede in den Zuwachsraten der Lohn-
stiickkosten wider (Ubersicht 11). Zwischen 1973 und
1981 stieg in vielen Landern die Arbeitskostenbela-
stung der Industrieproduktion im Jahresdurchschnitt
doppelt so rasch wie im Zeitraum 1960 bis 1973

Die Entwicklung der relativen Position Osterreichs
verlief in den einzelnen Perioden sehr verschieden.
Zwischen 1960 und 1967, als der Lohnkostenaufirieb
international sehr gering war, stiegen die Lohnstick-
kosten in der verarbeitenden Industrie Osterreichs
mit einer durchschnittlichen jahrlichen Zuwachsrate
von 3,3%, um 1 Prozentpunkt tangsamer als in den
Niederlanden und Belgien, deren Zuwichse die hdch-
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Ubersicht 11

Arbeitskosten je Produktionseinheit
In nationaler Wahrung

1967 1973 1977 1981
1860 = 100

Griecheniand - - — — 1186
Spanien - - - - 1236
htaijen . 150 2061 457 1 804 8 1129
Grofbritannien 1209 1754 356 3 5994 1146
Frankreich 1208 1602 2748 4227 1088
Kanada — — - - 1051
USA 1017 1271 1818 2218 1080
Finmand - - - — 1007
Dénemark - — — - 023
MNorwegen — - - - 1038
Schweden 1129 1408 2436 3105 106 9
8RD 11686 1614 194 6 2235 1022
Schweiz 1160 1409 1687 3 186 8 027
Osterreich 1255 1557 206 ¢ 2287 1007
Belgian 1347 1813 2737 2894 1021
Niederlande 1349 177 2 2330 254 4 1015
Japan 11486 1619 2583 267 1 94
Durchschnitt der

Handelspartner?) 168 18620 234 4 2698 1G53
Osterreich gemessen

am Durchschnitt der

Handelspartner?) 107 5 951 879 763 957

an der BRD 1077 965 1059 1023 986

1979 1480 1981 1960/1967 1967/1973 197371877 1977/1981
1977 = 100 Burchschnittiiche jénrliche Veranderung in %
1390 1753 2209 - - 216" 219
1406 1853 182 1 — - 7.3") 162
1224 1422 1761 20 102 220 152
1305 1570 1682 27 §4 194 138
1171 1333 153 8 27 48 144 14
1123 1261 1401 — 39 18 88
1154 1270 1369 0z 38 62 g2
M7z 1216 1359 - - 203 g0
1203 1291 1314 - 55 104 71
1030 1183 128 6 — 686 129 65
1098 118 4 1275 17 38 147 83
103 1 1102 1149 22 84 48 35
103 8 1060 1128 21 33 44 31
1ot 48 1o 33 37 72 28
1029 1080 1094 43 51 108 23
1035 1068 1092 44 46 71 22
97 4 985 103 4 20 59 24 08
1082 1188 127 8 22 56 a7 63
917 833 868 10 —19 —22 —-35
S71 951 9686 11 -18 24 —09g

Q: Siehe Anhang — ') 1975/1977 — 3} Gewogen mit konstanten Exportanteilen (1979); zu den Gewichten vgl Ubersicht 14; ohne Dinemark Kanada Norwegen Griechenland

Finriand und Spanien

Ubersicht 12

Arbeitskosten je Produktionseinheit
Auf Schilling-Basis

1867 1973 1977 1981 1975 1980 1481 1960/1967 1967/1973 1873/1977 1977/1981
1960 = 100 1977 = 100 Durchschnittliiche jahrliche Veranderung in %
GrofRbritannien 117 6 1155 1410 2845 11086 128 2 1839 1875 23 —03 51 170
Spanien - - - - 106 5 127 3 127 S 1429 - - —87" 93
Grischenland - - - - 104 3 117 1196 1418 - - 106" 91
Frankreich 1198 1330 1747 234 4 1043 1094 1214 1342 26 18 70 76
Schweiz 1152 448 19198 2550 1215 1211 187 1328 20 39 73 74
Itafien 139 166 1 204 9 2705 103 1 1051 1143 1820 18 8.5 54 7z
usa 1013 959 1030 1359 g49 933 994 1319 02 ~09 18 72
Finnland - - - - BG4 932 1028 1220 - - 138" 51
Japan 1134 1617 2213 267 8 1118 96 8 918 1210 18 61 82 49
Kanada — — — - 861 B28 887 11886 - 5 56 46
Norwegen — - - - 926 876 980 1148 - 56 164 35
BRAD 1214 190 1 2225 2531 1038 108 6 1102 1137 28 78 4Q 33
Csterreich 1255 1557 208.0 2287 1007 1001 1048 110 33 37 72 28
Schweden 1125 1256 17986 1952 928 825 978 1087 17 19 93 21
Dénemark - — - - 1045 1111 107 6 1067 - 32 6¢ 18
Niederlande 1405 1802 2279 2360 1011 102 4 1024 1038 50 42 60 09
Beigien 1345 1759 2427 247 0 102 1 1018 1016 AR 43 45 B5 04
Durchschnitt der
Handelspartner?) 1182 1566 1521 2395 104 6 1083 1128 1247 24 4.8 52 57
QOsterreich gemessen
am Durchschnitt der
Handelspartner?} 1062 99 4 107 2 955 963 942 929 891 as —11 19 —-28
an der BRD 103 4 g1 9 9286 90 4 871 94 8 950 978 05 -38 31 —08
Q: Siehe Anhang — °) 1975/1977 — %) Gewogen mit konstanten Exportanteilen (1979}, zu den Gewichten vgl Ubersicht 14; ohne Dénamark Kanada MNorwegen Griechenland

Finnland und Spanien

sten waren. In der BRD sowie im Durchschnitt der
wichtigsten Handeispartner lag diese Rate bei 2,2%
Dieser im Vergleich zur Konkurrenz starke Kostenauf-
trieb wurde durch die Wechselkurspolitik bei weitem
nicht ausgegiichen ({bersicht 12). Die Wettbewerbs-
fahigkeit der dsterreichischen Industrie verschlech-

terte sich verglichen mit dem gewichteten Durch-
schnitt der Handelspartner zwischen 1960 und 1967
in einheitlicher Wahrung um 8,2%

Bis 1973 konnte diese Verschiebung der Konkurrenz-
position wieder ausgeglichen werden: Mit durch-
schnittlich +3,7% zwischen 1967 und 1973 sind die
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heimischen Lohnstiickkosten jahrlich um knapp
2 Prozentpunkte langsamer gewachsen als in der
BRD und im Durchschnitt der Handelspartner. Trotz
einer effektiven Aufwertung des Schillings in dieser

Abbildung 1
Arbeitskosten in der verarheitenden Industrie
(je Arbeitsstunde}
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Periode konnte die Osterreichische Industrie damit in
einheitlicher Wahrung ihre Wettbewerbsfahigkeit ver-
bessern und die Verschlechterung in der Periode vor-
her wettmachen

Abbildung 2
Arbeitskosten in der verarbeitenden Industrie
(je Produktionseinheit)
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Die inflationsbedingte Beschleunigung der Lohnent-
wicklung und die starke Abschwachung des Produkti-
vitdtswachstums auf Grund des tiefen Konjunkturein-
bruchs 1974/75 brachten in der Periode 1973/1977 in
den meisten Landern eine Verdoppelung der Lohn-
stlckkostensteigerung gegenitber der Periode
1967/1973 Mit ungefdhr 20% war die Zuwachsrate in
Italien und GroBbritannien am starksten. Jn Schwe-
den, Frankreich, Japan und Beigien lag sie zwischen
10% und 15%, in Holland und Osterreich bei 7,2%. Die
niedrigste Zunahme weisen die BRD (+4,8%) und die
Schweiz (+4,4%) aus Obwohl damit die 6sterreichi-
schen Lohnstiickkosten durchschnittlich um 2,5 Pro-
zentpunkte jahrlich weniger stiegen als im Durch-
schnitt unserer Handelspartner, hat sich in einheitli-
cher Wahrung die Position der heimischen Industrie
wieder verschlechtert, da der Schilling in diesem Zeit-
raum effektiv um 4,5% an Wert gewann. 1977 war da-
mit die Lohnstiickkostenposition der 0©sterreichi-
schen Industrie gegenldber den Handelspartnern um
gut 7% schiechter als 1960 (Abbildung 2)

Wie die Entwicklung der Lohnstickkosten in heimi-
scher Wahrung zeigt, geht diese Verschiebung der
Konkurrenzposition weniger auf die Lohnpolitik als
auf die Wahrungspolitik zurdck. Diese stellte zur Zeit
der ersten starken Erddl- und Rohmaterialpreisstei-
gerung die Dampfung des Inflationsimports in den
Vordergrund. BerUcksichtigt man allerdings, daB nach
der Input-Qutput-Tabelle 1976"%) in die Exporte 23,7%
Importleistungen eingehen und die Aufwertung ge-
gentber dem Dollar, der meist zur Fakturierung der
Rohstoffe herangezogen wird, unverhltnismasig gro-
fler war als gegentiber der D-Mark, dann darf auch die
wechselkursbedingte Kostenentlastung auf der Vor-
produktseite nicht dbersehen werden.

In der jingsten Periode seit 1977 konnte die &sterrei-
chische Industrie ihre internationale Wettbewerbsfa-
higkeit {gemessen an den Lohnstlickkosten) be-
trachtlich erhdhen: Die durchschnittliche jéhrliche
Steigerungsrate der Lohnstlickkosten in der verarbei-
tenden Industrie Osterreichs war mit 2,6% im Zeit-
raum 1977 bis 1981 kaum hoher als in Belgien und
Holland und wurde nur von Japan (+0,8%) wesent-
lich unterboten. Nur wenig h&her waren die Zu-
wéachse in der Schweiz {(+3,1%) und der BRD
(+3,5%) Am stirksten stiegen die Arbeitskosten je
Produktionseinheit in Griechenland (+22%) und Spa-
nien {+ 16%), knapp dahinter folgen lalien ( + 15,2%),
GroBbritannien {+ 13,9%) und Frankreich (-~ 11,4%)
In Kanada, den USA (+8,2%) und Finnland lag die Zu-
wachsrate zwischen 8% und 9%, in Danemark, Norwe-
gen und Schweden zwischen 6% und 7%.

Im Durchschniit der Handelspartner stiegen die indu-
striellen Lohnstuckkosten in nationaler Wahrung um

'%) Siehe J Skofka: AuBenhandelsverflechtung der Gsterreichi-
schen Wirtschaft: Ein Input-Qutput-Vergleich zwischen 1964
und 1876 Monatsberichte 10/1981 S 801

6,3%, also um 3,7 Prozentpunkte rascher als in Oster-
reich. Da der osterreichische Schilling effektiv im
Durchschnitt jdhrlich um %% aufwertete, verringerte
sich diese Steigerungsrate in einheitlicher Wahrung

Abbildung 3
Arbeitskosten in der verarbeitenden Industrie
(Auf Schilling-Basis)
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auf 5,7%, womit sie noch gut 3 Prozentpunkie uber
der osterreichischen lag. Die Osterreichische Indu-
strie konnte damit bis 1981 gegeniber ihren wichtig-
sten Handelspartnern — auch in einheitlicher Wah-
rung — ihre Konkurrenzposition im Vergleich zu 1960
um fast 5% und zu 1977 um rund 10% verbessern
(Ubersicht 12 und Abbiidung 3)

Das Jahr 1981 kénnte aber — wie bereits hervorge-
hoben wurde — durch die langerfristig kaum haltbare
betrichtliche Uberbewertung des US-Dallars und des
britischen Pfunds fir eine Beurteilung der Konkur-
renzposition der &sterreichischen Wirtschaft ein et-
was zu optlimistisches Bild vermitteln Betrachtet man
den Index Osterreichs gemessen am Durchschnitt
der Handelspartner auf Basis 1960 f0r die Jahre 1977
bis 1980 (der in Ubersicht 12 und Abbildung 2, Basis
1960, ausgewiesen wird), so zeigt sich, daB die rela-
five Lohnstiickkostenposition Osterreichs in den Jah-
ren 1979 und 1980 ungefahr jener im Jahre 1960 ent-
sprach und sich seither verbessert. Im Vergleich zu
unserem Haupthandelspartner BRD lagen die Arbeits-
kosten der dsterreichischen Industrie je Produktions-
einheit um 10% giinstiger als 1960 und etwas besser
als 1977 (siehe Abbildungen 2 und 3).

Von 1980 auf 1981 sind die heimischen Lohnstlickko-
sten in einheitlicher Wahrung mit 5,8% um 2,7 Pro-
zentpunkte rascher gestiegen als in der BRD; trotz-
dem hat sich die Konkurrenzfahigkeit gegeniiber dem
Durchschnitt der Handelspartner um 4% verbessert,
Nach den vorldufigen Daten dlrfte sich die Osterrei-
chische Lohnstiickkostenposition auch 1982 leicht
gebessert haben: Bei einer effektiven Aufwertung
des Schillings von mehr als 3% dtrften die Lohn-
stickkosten in einheitlicher Wihrung sowohl im
Durchschnitt der Handelspartner als auch in der BRD
um rund % Prozentpunkt stirker gestiegen sein als in
Osterreich (+3,0%).

Aus Griunden der internationalen Vergleichbarkeit be-
schrankte sich die vorliegende Arbeit auf die Ver-
dienstentwicklung der Arbeiter, und es wurde implizit
angenommen, daB} sich die Verdienste der Angestell-
ten parallel dazu entwickelt haben. Soweit aus natio-
nalen Quellen Daten fir die Lohn- und Gehaltssumme

verfugbar waren, wurde die Lohnstiickkostenentwick-
lung aus dem Verhéitnis der Lohn- und Gehalts-
summe und des Produktionsvolumens errechnet und
ihre Entwicklung (Variante Il) in Ubersicht 13 den Re-
sultaten der hier verwendeten Methode (Variantel)
gegendbergestellt Bei dieser Aiternativrechnung
wurden durch einen Lohnnebenkostenaufschlag flr
alle Industriebeschéftigten auf die Lohn- und Gehalts-
summe auch die Kosten der Angestellten voll erfaf3t.
Da der Anteil der Angestellten an den Beschiftigten
— 16%% im Jahre 1960 und fast 30% 1981 — standig
steigt, scheint es zunehmend von Bedeutung zu sein,
daB die Gehaltskosten berlicksichtigt werden.

Wie aus Ubersicht 13 hervorgeht, vermitteln aber
beide Varianten im groBen und ganzen ein &hnliches
Bild: Die Lohnstlickkosten sind unter Berlicksichti-
gung der Gehaélter durchwegs starker gestiegen —
zum Teil durch den Struktureffekt, weil der Anteil der
Angestellten, die mehr verdienen als ein Arbeiter, zu-
genommen hat, und zum Tell, weil sich die Verdienste
der Angestellten, die weniger arbeitszeitabhangig
sind, in diesem Zeitraum besser entwickelt haben
Die Entwicklung ist aber in allen Industriestaaten ahn-
lich, sodaB sich die relative Arbeitskostenposition der
einzelnen Lander durch die Beriicksichtigung der Ge-
haltskosten kaum verschieben wiirde.

Zusammenfassung

Die relative Arbeitskostenpaosition der verarbeitenden
industrie Osterreichs, die sich zwischen 1973 und
1977 in einheitlicher Wahrung zufolge hoher Lohn-
kostensteigerungen und vor allem durch die starke
effektive Aufwertung des Schillings deutlich ver-
schlechtert hatte, hat sich seit 1977 wieder stark ver-
bessert Die industrielien Arbeitskosten je Produk-
tionseinheit {die Lohnstlckkosten) sind in einheitli-
cher Wahrung zwischen 1977 und 1981 in Gsterreich
um knapp 11%, in der BRD um fast 14% und im gewo-
genen Durchschnitt der Handelspartner um fast 25%
gestiegen Osterreich konnte damit trotz einer effekti-
ven Aufwertung des Schillings in dieser Periode die

Ubearsicht 13

Entwicklung der Arbeitskosten je Produktionseinheit
In nationaler Wahrung

Lohnstiickiesten |')

Lohnstiickkosten 11?)

197371977 1978 1879 1980 1981 197341877 1978 1979 1980 1981

Durchschnitt- Veranderung gegen das Vorjahr in % Burchschnitt- Verénderung gegen das Vorjahr in %

liche jghriiche liche jahrliche

Verinderung Verdnderung

in % n %

[talien 220 129 83 162 238 24 4 111 95 144 25¢
GroBbritannien 194 146 138 204 71 192 147 141 2286 85
BRD 48 22 08 69 42 58 44 17 79 53
Osterraich 72 07 —08 47 59 78 24 —8a8 50 69
Q: Siehe Anhang — ') Berechnet aus dem Verhilinis zwischen den Stundenidhnen der Arbeiter einschlieBlich der Lohnnebenkosten und der Stundenpreduktivitat der Be-

schiftigten. Dabei wird unterstelll, daB sich die Arbeitskosten je Stunde flir Arbeiter und Angestellte proportional entwickeln (vgi den Abschnitt "Melhode und Batenmaterial®)
— ? Berechnet aus dem Verhdltnis der Lohn- und Gehahssumme (einschiiedlich der Lohnnebenkosten] zur Produktian

38



Monatsberichte 1/1983

Ubersicht 14
Lindergewichte’) im Durchschnitt der Handelspartner

in%

BRD 4051
[talien 942
GroBbritannien 208
Frankreich 904
USA 780
Schweiz 676
Japan . 654
Niederiande : 396
Schweden 384
Belgien . 2,95

Durchschnitt der Handeispartner 100 00

') Erweiterte Exportgewichte (ainschlieBlich Drittmarktetfekta) fir Industriewaren
19729 nach dem WIFO-Wechselkursindex 1979 (vgl P Mooslechner. Neuberech-
nung der WiFQ-Wechselkursindizes, Monatsberichte 7/1982). Fir die in der Ge-
wichtung nicht bericksichtigten Staaten (Finnland, Spanien, Dinemark Norwegen
Kanada und Griechenland) liegen keine Daten ab 1980 vor; sie wirden aber den In-
dexwert kaum verdndern

Anhang: Quellen

Osterreich

BRD

Italien

GroBRbritannien

Frankreich
USA

Schweiz

Japan

Niederlande

Schweden

Belgien
Finnland

Spanien

Danemark
Norwegen

Kanada

Griechenland

Brutto-Stunden-
verdienste

Bundeskammer der
Gewerblichen
Wirtschaft,
Osterreichisches
Statistisches
Zentralamt

Eurostat

Eurostat

Eurostat

Eurostat

US-Department of
Labar

Schwedischer
Arbeitgeberverband

Schwedischer
Arbeitgeberverband

Schwedischer
Arbeitgeberverband

Schwedischer
Arbeitgeberverband

Eurostat

Schwedischer
Arbeitgeberverband

US-Department of
Labor

Eurostat

Schwedischer
Arbeitgeberverband

US-Department of
Labor

Eurostat

Lohnnebenkosten

Bundeskammer der
Gewerblichen
Wirtschaft

Eurostat

Schwedischer
Arbeitgeberverband

Eurostat

Eurostat

US-Department of
Labor

Institut der deutschen
Wirtschaft
Beitrige 40/41

Schwedischer
Arbeitgeberverband

Schwedischer
Arbeitgeberverband

Schwedischer
Arbeitgeberverband

Eurostat

Schwedischer
Arbeitgeberverband

US-Department of
Labor

Eurostat
Schwedischer
Arbeitgeberverband
US-Department of
Labor
Institut der deutschen
Wirtschaft

Verschlechterung seiner Arbeitskostenposition zwi-
schen 1873 und 1977 wettmachen und befindet sich
heute in einer etwas giinstigeren Position als 1960

Auch gegenUber der Bundesrepublik Deutschland
konnte die dsterreichische Industrie ihre Arbeitsko-
stenposition seit 1977 leicht verbessern, obwohl der
Schilling gegeniiber der DM seither geringfiigig an
Wert gewann und die Stundenverdienste der deut-
schen Industriearbeiter langsamer gewachsen sind
als. die der dsterreichischen. Das gelang durch eine
um 1 Prozentpunkt stérkere j&hrliche Zunahme der
Produktivitdt auf Grund eines hdheren Wachstums
der Industrieproduktion in Osterreich Im Vergleich
zur Bundesrepublik Deutschland ist die Lohnstlick-
kostenposition der &sterreichischen Industrie derzeit
um 10% glinstiger als 1960 Alois Guger

Industrie- Geleistete Arbeitszeit

beschéftigung

Industrieproduktion

Osterreichisches
Statistisches
Zentralamt

Gsterreichisches
Statistisches
Zentralami

{sterreichisches
Statistisches
Zentralamt

Deutsches Institut fliir Deutsches Institut fir Deutsches Institut flr
Wirtschaftsforschung Wirtschaftsforschung Wirtschaftsforschung

QECB UNO — Monthiy ILO
Builetin

Central Statistical Central Statistical Central Statistical
Office Ofice Office
OECD QECD ILO

US-Department of US-Department of US-Department of

Commerce Labor Labor

OECD ILO ILO
QECD ILO ILO
QOECD ILO ILO
industri industri industri
QECD CECD QECD
QECD ILO ILO
QECD ILO Ko}
OECD ILO ILO
QECD QECD OECD

UNO — Monthiy UNQ — Monthiy UNO — Menthly
Bulletin Bulletin Bultetin

UNQO — Meonthly UNO — Monthly UNO — Monthly
Bulletin Bulletin Bulletin
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