Marian Fink
R, (+43) 017982601319

Email address: marian.fink@wifo.ac.at

Aw

i& Website: http://www.wifo.ac.at/marian_fink

Q@ Address : Arsenal, Objekt 20, 1030 Vienna (Austria)

WORK EXPERIENCE

Economist

Austrian Institute of Economic Research (WIFO)[ 05/2015 — Current ]
Address: Arsenal, Objekt 20, 1030 Vienna (Austria) - https://wifo.ac.at

Research group: Labour market, Income and Social Security

Research scope: Distributional effects of economic policy measures; Dynamic microsimulation of long-term socio-
demographic developments; Evaluation of labour market and social policy; Models and microsimulation of

economic policy

Economist

Austrian Institute of Economic Research (WIFO)[ 09/2014 — 02/2015 ]
Address: Arsenal, Objekt 20, 1030 Vienna (Austria) - https://www.wifo.ac.at

Employment forecasts

Researcher
Johannes Kepler University Linz[ 09/2011 —01/2015 ]

Address: Linz (Austria)

Labour market policy; Industry dynamics

Researcher
University of Vienna [ 03/2010 — 08/2011 ]

Address: Vienna (Austria)

Labour market policy; Employment

Researcher
Institute for Advanced Studies (IHS) [ 09/2008 — 02/2010 ]

Address: Vienna (Austria)

Labour market policy; Employment

Undergraduate teaching assistant
University of Vienna [ 01/10/2007 — 31/07/2008 ]

Address: Vienna (Austria)

Econometrics



mailto:marian.fink@wifo.ac.at
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EDUCATION AND TRAINING

PhD
Johannes Kepler University Linz [ 2009 — Current ]

Address: Linz (Austria)
Level in EQF : EQF level 8

PhD Program in Economics
Majors: Labour market; Applied Microeconometrics

Magister in Economics (Mag. rer. soc. oec.)
University of Vienna [ 10/2002 — 01/2009 ]

Address: Vienna (Austria)
Level in EQF : EQF level 7

Diploma program
Majors: Labour market; Applied Microeconometrics

LANGUAGE SKILLS

Mother tongue(s):

German

English

LISTENING: C2 READING: C2 WRITING: C2
SPOKEN PRODUCTION: C2

SPOKEN INTERACTION: C2




PUBLICATIONS

Publications

Fink, M., Horvath, T., Spielauer, M., "microDEMS — Ein dynamisches Mikrosimulationsmodell fiir Osterreich.
lllustration am Beispiel der Entwicklung der Erwerbsbeteiligung bis 2040", WIFO-Monatsberichte, 2020, 93(1), pp.
51-61, wifo.ac.at/wwa/pubid/62442.

Baumgartner, J. et al., “Gesamtwirtschaftliche Auswirkungen der Einfihrung des Familienbonus Plus und des
Kindermehrbetrages”, WIFO-Monatsberichte, 2018, 91(10), pp. 745-755, wifo.ac.at/wwa/pubid/61434.

Béheim, R. et al., “Die Entwicklung geschlechtsspezifischer Lohnunterschiede in Osterreich”, WIFO-
Monatsberichte, 2017, 90(9), pp. 713-725, wifo.ac.at/wwa/pubid/60635.

Ederer, S. et al., “Effekte eines flichendeckenden Mindestlohns in Osterreich”, Wirtschaft und Gesellschaft, 2017,
43(3), pp. 343-377, wifo.ac.at/wwa/pubid/60570.

Eppel, R., Fink, M., Mahringer, H., Die Wirkung zentraler Interventionen des AMS im Prozess der Vermittlung von
Arbeitslosen, WIFO, Vienna, 2016, wifo.ac.at/wwa/pubid/59029.

Fink, M., “Unemployment in Austria: Are women more likely to be unemployed?”, Diploma Thesis, University of
Vienna, Department of Economics, Vienna, 2009.

Fink, M. et al., Mittelfristige Beschaftigungsprognose fiir Osterreich und die Bundeslander. Berufliche und
sektorale Veranderungen 2016 bis 2023, WIFO, Vienna, 2017, wifo.ac.at/wwa/pubid/60948.

Fink, M. et al., Mittelfristige Beschaftigungsprognose fiir Osterreich und die Bundeslander. Berufliche und
sektorale Veranderungen 2013 bis 2020, WIFO, Vienna, 2014, wifo.ac.at/wwa/pubid/57914.

Fink, M. et al., “Extracting Firm Information from Administrative Records: The ASSD Firm Panel”, NRN working
papers, 2010, (2010-04).

Fink, M., Rocha-Akis, S., “Effects of the Introduction of Family Bonus and Supplementary Child Benefit, the New
Tax Relief for Families in Austria. A Microsimulation Study”, WIFO Bulletin, 2018, 23(14), pp. 131-144, wifo.ac.at/
wwa/pubid/61484.

Fink, M., Rocha-Akis, S., “Wirkung einer Einflihrung von Familienbonus und Kindermehrbetrag auf die
Haushaltseinkommen. Eine Mikrosimulationsstudie”, WIFO-Monatsberichte, 2018, 91(5), pp. 359-374, wifo.ac.at/
wwa/pubid/61102.

Fink, M., Rocha-Akis, S., “Kurzfristige Einkommens- und Verteilungseffekte der Einfiihrung eines
flachendeckenden Mindestlohns — Erste Ergebnisse einer Mikrosimulation”, in Mosler, R., Pfleil, W:_ (eds.),
Mindestlohn im Spannungsfeld zwischen Kollektivvertragsautonomie und staatlicher Sozialpolitik, OGB-Verlag,
2016.

JOB-RELATED SKILLS

Job-related skills

o Excellent command of Stata incl. programming
o Good command of Microsoft Office suite, LaTex
o Basic knowledge of SPSS, R, Mathlab
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 <li>Good command of Microsoft Office&nbsp;suite, LaTex</li>
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