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300 M i l l . S p r ä l i m i n i e r t s ind , w ä h r e n d d i e E i n g ä n g e 
i n d e n M o n a t e n J ä n n e r b i s S e p t e m b e r 1950 n u r 
116'6 M i l l . S b e t r u g e n 1 ) , w a s e i n e m J a h r e s b e t r a g v o n 
156 M i l l . S e n t s p r i c h t ( g e g e n ü b e r e i n e m V o r a n s c h l a g 
v o n 200 M i l l . S). Se lbs t w e n n m i t e i n e r b e t r ä c h t l i c h e n 
S t e i g e r u n g des E i n f u h r v o l u m e n s g e r e c h n e t w i r d — 
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e i n e S t e i g e r u n g d e r E i n f u h r p r e i s e h ä t t e k e i n e W i r ­
k u n g , d a j a d e r ö s t e r r e i ch i s che Zo l l t a r i f au f spezifi­
s c h e n Z ö l l e n f u ß t — k ö n n t e d iese n i c h t z u e i n e r Ver­
d o p p e l u n g d e r Z o l l e i n n a h m e n f ü h r e n . V i e l m e h r 
m ü s s e n d i e Z o l l e r h ö h u n g e n h i e b e i e i n e b e d e u t e n d e 
R o l l e s p i e l e n . 

Entwicklung der wöchentlichen Arbeitszeit in der Industrie 

D i e P r o d u k t i o n s l e i s t u n g e i n e r V o l k s w i r t s c h a f t 
h ä n g t — b e s o n d e r s ü b e r k u r z e P e r i o d e n , i n d e n e n 
K a p i t a l a u s r ü s t u n g u n d G r a d d e r t e c h n i s c h e n Ver ­
v o l l k o m m n u n g m e h r o d e r w e n i g e r als g e g e b e n a n g e ­
s e h e n w e r d e n k ö n n e n — v o r a l l e m v o m A u s m a ß des 
A r b e i t s a u f w a n d e s a b . D i e s e r setz t s i ch se inerse i t s wie ­
d e r a u s v i e r „ D i m e n s i o n e n " z u s a m m e n : a) Z a h l d e r 
b e s c h ä f t i g t e n P e r s o n e n , b ) d u r c h s c h n i t t l i c h e A r b e i t s ­
zei t , c) Q u a l i f i k a t i o n d e r B e s c h ä f t i g t e n u n d d ) I n t e n ­
s i t ä t i h r e r A n s t r e n g u n g 2 ) . 

V o n d i e s e n F a k t o r e n w i r d m e i s t n u r d i e Z a h l 
d e r b e s c h ä f t i g t e n P e r s o n e l l s t ä n d i g b e a c h t e t . D i e 
ü b r i g e n d r e i F a k t o r e n w e r d e n a b e r s t a r k v e r n a c h ­
lässigt . E i n e r q u a n t i t a t i v e n B e w e r t u n g v o n Qua l i f i ­
k a t i o n u n d I n t e n s i t ä t ' s t e l l e n s i ch allerdings n a h e z u 
u n ü b e r b r ü c k b a r e H i n d e r n i s s e e n t g e g e n . D i e s trifft 
j e d o c h n i c h t - f ü r d i e A r b e i t s z e i t z u , { l e ren E n t w i c k ­
l u n g o h n e m e t h o d i s c h e S c h w i e r i g k e i t e n d a r g e s t e l l t 
w e r d e n k a n n . D i e r e l a t i v e V e r n a c h l ä s s i g u n g dieses 
F a k t o r s l i eg t v i e l m e h r a n d e m M a n g e l r e g e l m ä ß i g e r 
offizieller E r h e b u n g e n , w i e sie z. B . d i e K r a n k e n ­
kas sen pf legen , w e n n sie d i e B e s c h ä f t i g t e n z ä h l e n ; 
z u m T e i l a b e r a u c h a n d e r s t i l l s c h w e i g e n d e n A n ­
n a h m e , d a ß m i t d e r g e s e t z l i c h e n F e s t l e g u n g d e r 
4 8 - S t u n d e n - W o c h e d i e A r b e i t s z e i t e i n e fixe G r ö ß e sei. 

D ies is t n u n i n W i r k l i c h k e i t k e i n e s w e g s d e r F a l l ; 
d i e 4 8 - S t u n d e n - W o c h e ist e i n e soz i a lpo l i t i s che N o n n 
u n d e i n l o h n p o l i t i s c h e r A u s g a n g s p u n k t , a b e r k e i n 

*) Da die Zollvalorisierung erst ini Mai in Kraft trat, 
könnten die ersten Monate als unrepräsentativ angesehen 
werden. Aber auch im dritten Quartal, als die neuen Zölle 
schon in Kraft waren, betrugen die Zolleinnahmen nur 35"2 
Mill. S, was sogar einem Jahresbetrag von nur 141 Mill. S 
entspricht. 

2 ) Diese vier Faktoren sind nicht unabhängig vonein­
ander. So besteht insbesondere ein Zusammenhang zwischen 
Intensität und Arbeitszeit, da von einem bestimmten Punkt an 
mit wachsender Arbeitszeit die Intensität abnimmt. 

s ta r res D a t u m . Sie k a n n v i e l m e h r ( d u r c h Ü b e r s t u n ­
d e n ) a u s g e d e h n t u n d ( d u r c h K u r z a r b e i t o d e r Kol lek­
t i v v e r t r a g ) r e d u z i e r t w e r d e n . A u f d iese A r t g e w i n n t 
die , A r b e i t s w o c h e e i n e z i e m l i c h g r o ß e E las t i z i t ä t , 
w e l c h e v i e l p r o z e n t i g e A b w e i c h u n g e n v o n d e r N o r m 
n a c h o b e n u n d u n t e n z u l ä ß t . So b e t r u g — u m e i n 
Be i sp ie l a u s d e r V o r k r i e g s z e i t zu n e h m e n — d i e d u r c h ­
s c h n i t t l i c h e w ö c h e n t l i c h e A r b e i t s z e i t i n e i n e r r e p r ä ­
sentativen A u s w a h l W i e n e r F i r m e n 3 ) i m N o v e m b e r 
1935 4 7 - 6 u n d i m A u g u s t 1938 49 '4 S t u n d e n . O b w o h l 

/ i m e r s t g e n a n n t e n Z e i t p u n k t d e r T i e f s t a n d d e r Kr i se 
b e r e i t s ü b e r s c h r i t t e n u n d i m z w e i t e n d e r H ö h e p u n k t 
d e r R ü s t u n g s k o n j u n k t u r n o c h n i c h t e r r e i c h t w a r , 
is t d e n n o c h i n n e r h a l b d i e se r k u r z e n Z e i t s p a n n e d i e 
A r b e i t s z e i t u m n a h e z u 4 % ges t i egen . 

Ü b e r d i e E n t w i c k l u n g d e r A r b e i t s z e i t i n d e n 
l e t z t e n J a h r e n g e b e n zwe i Q u e l l e n A u s k u n f t : d i e 
E r h e b u n g e n ü b e r d i e monatliche A r b e i t s z e i t d u r c h 
d i e Sektion Industrie d e r B u n d e s k a m m e r d e r g e w e r b ­
l i c h e n W i r t s c h a f t , d i e vo r l äu f ig n u r b i s D e z e m b e r 
1949 v o r l i e g e n u n d z u d i e s e m Z e i t p u n k t 384.367 Be­

schä f t ig t e e r f a ß t e n , u n d E r h e b u n g e n des Österreichi­
sche?! Institutes für Wirtschaftsforschung ü b e r d i e 
wöchentliche A r b e i t s z e i t i n e i n e r G r u p p e r e p r ä s e n ­
t a t i v e r W i e n e r F i r m e n , d i e l a u f e n d f o r t g e f ü h r t wer -
d e n u n d i m J u n i 1950 ü b e r 20 .000 Beschäf t ig t e u m -
f a ß t e n . 

Entwicklung der wöchentlichen Arbeitszeit in den 
Industriebetrieben Österreichs1) 

Wöchentliche Arbeitsstunden 
Monat 1947 1948 1949 

März 35 -7 397 42'3 
Juni 39"5 41*7 43 -5 
September 39'3 42"4 44'1 
Dezember 38 -0 42'0 44'1 

L) Nach der Statistik der Sektion Industrie der Bundeskammer der gewerblichen 
Wirtschaft. 

3)" Ein näherer Hinweis auf diese Firmengruppe folgt 
weiter unten. 
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*) Nach Erhebungen des Österreichischen Institutes für 
Wirtschaftsforschung in einer Reihe Wiener Betriebe. 

2 ) Nach den Erhebungen der Sektion Industrie (der Bun­
deshandelskammer in den Industriebetrieben Österreichs. Die 
Werte liegen aus erhebungstechnischen Gründen um etwa 
5 bis 7% zu niedrig. Siehe Fußnote auf dieser Seite. 

Mit der Normalisierung der Rohstoffzufuhren und der Energie­
versorgung stieg auch die Arbeitszeit In den Betrieben. Die 
erhöhte Arbeitszeit leistete einen nicht unwesentlichen Beitrag 

zur Produktionssteigerv&g der letzten Jahre. . 
Gegenwärtig hat die durchschnittliche Wochenarbeitszeit den 
Vorkriegsstand nahezu erreicht und hif einigen Wirtschafts­
zweigen sind Überstunden schon eine regelmäßige Erscheinung. 
Einer weiteren Produktiorissteigerung durch i Arbeitszeitverlän­
gerung sind daher in Zukunft bedeutend engefre Grenzen gesetzt 

als bisher. / 
• •» ' 

Wöchentliche Arbeitszeit in Wiener Betrieben1) 
Zeit Insgesamt Fachaib. Hilfsarb. 

Männer 
November 1935 47'62 
August 1938 49'43 
0 1948 45 -14 
0 1949 46 -36 
1949 März 45'65 

Juni 46 -82 
September 47'45 
Dezember 47'43 

1950 Jänner 46'13 
Februar 46*94 
März 46*95 
April 47-10 
Mai 47-18 
Juni 47-46 

4T92 
49'67 
45"91 
47 -17 
46"90 
47 -21 
48 -58 
48 - l l 
47 -19 
47'81 
47-45 
47'41 
48-06 
48-46 

48'56 
51-64 
47-84 
49'28 
48"49 
49-34 
50-58 
.49-96 
49-59 
49'87 
50-10 
49 -89 
50-31 
51 -00 

Frauen 

46-42 
47'36 
41-84 
42-83 
41-48 
44-26 
43'24 
44-41 
41-80 
43P31 
4374 
44*45 
43'38 
43-15 

J ) Erhebungen des österreichischen Institutes für Wirtschaftsforschung. 

B e i d e U n t e r s u c h u n g e n ze igen d e u t l i c h d a s m e r k ­
l i c h e A n s t e i g e n d e r w ö c h e n t l i c h e n A r b e i t s z e i t i n d e n 
l e t z t e n d r e i J a h r e n . N a c h d e n B e r i c h t e n d e r I n d u ­
s t r i e s e k t i o n s t ieg d i e A r b e i t s z e i t v o n M ä r z 1947 bis 
D e z e m b e r 1949 u m 2 3 ' 5 % , v o n 3 5 7 W o c h e n s t u n d e n 
au f 44 '1 S t u n d e n . D i e E r h e b u n g e n des I n s t i t u t e s , d i e 
d e n s t ü r m i s c h e n A u f s c h w u n g i m J a h r e 1947 n i c h t 

e i n s c h l i e ß e n , ze igen i m J u n i 1950 g e g e n ü b e r d e m 
D u r c h s c h n i t t des J a h r e s 1948 e i n e Z u n a h m e d e r 
W o c h e n s t u n d e n u m 5*1 % , v o n 45 '1 a u f 47"5 S t u n d e n . 
S o w e i t d i e b e i d e n E r h e b u n g e n d e n g l e i c h e n Zei t ­
r a u m erfassen, i s t d i e E n t w i c k l u n g s e h r ä h n l i c h 1 ) ; 
d i e a b s o l u t e n Z a h l e n l i e g e n a l l e r d i n g s b e i d e r I n ­
s t i t u t s e r h e b u n g d u r c h w e g s ü b e r j e n e n d e r K a m m e r ­
s ta t i s t ik , w a s d a r a u f z u r ü c k z u f ü h r e n ist, d a ß d i e Er ­
g e b n i s s e d e r I n d u s t r i e s e k t i o n i n f o l g e M ä n g e l i m U r -
m a t e r i a l u m e t w a 5 b i s 7 % ' z u tief l i e g e n d ü r f t e n 2 ) . 
F ü r e i n e B e t r a c h t u n g d e r Entwicklungstendenz s i n d 
j e d o c h d i e se M ä n g e l o h n e B e d e u t u n g . 

D a s e i n d e u t i g e S te igen d e r A r b e i t s z e i t w a r e i n e 
n a t ü r l i c h e F o l g e d e r N o r m a l i s i e r u n g des P r o d u k t i o n s ­
prozesses . M i t d e r B e s e i t i g u n g d e r v e r s c h i e d e n e n E n g ­
pässe u n d d e r r e g e l m ä ß i g e r e n V e r s o r g u n g m i t R o h ­
stoffen w a r e n d i e M ö g l i c h k e i t e n e i n e r k o n t i n u i e r ­
l i c h e n B e s c h ä f t i g u n g ü b e r a l l g e w a c h s e n . 

D a i m a l l g e m e i n e n a u c h d i e w i r k s a m e N a c h ­
f rage h o c h w a r u n d d a s s t e i g e n d e A n g e b o t l ebens ­
w i c h t i g e r W a r e n e i n e n A n r e i z zu M e h r a r b e i t 
schuf, k o n n t e d i e d u r c h s c h n i t t l i c h e A r b e i t s z e i t ver­
h ä l t n i s m ä ß i g r a s c h ges t e ige r t w e r d e n . E r s t sei t 1949 
ist m a n i n e i n z e l n e n Z w e i g e n — w i e i n d e r Vork r i egs ­
ze i t — i n f o l g e v o n A b s a t z s c h w i e r i g k e i t e n g e z w u n g e n , 
d i e A r b e i t s z e i t z u v e r k ü r z e n . 

*) Vom Durchschnitt 1948 bis Dezember 1949 stieg die 
Wochenstundenzahl nach den Kammerdaten um 6"3%, nach 
den Institutsdaten um 5 1 % . 

2 ) Die Erhebungen der Sektion Industrie geben die Zahl 
der Monatsstunden an. Diese können durch Anwendung eines 
Umrechnungsfaktors ohne weiteres in Wochenarbeitsstunden 
verwandelt werden. Fehler resultieren jedoch daraus, daß viele 
Firmen statt der Arbeitsstunden für den ganzen Monat nur 
solche für eine Vierwochenperiode einsenden. In diesem Fall 
müßten die angegebenen Monatsziffern nur durch vier divi­
diert werden. Das ergibt bei 30-tägigen Monaten ein Resultat, 
das um 7Vs% u n d bei 31-tägigen Monaten um 10%% über 
dem nach der „korrekten" Methode errechneten. liegt. Da es 
unmöglich ist, festzustellen, welcher Teil der Meldungen echte 
Monatsziffern darstellt, wurde so gearbeitet, als ob sämtliche 
Angaben sich auf den ganzen Monat beziehen würden. Das 
bedeutet aber, daß die wirkliche Wochenarbeitszeit etwas höher 
sein muß, ohne daß sich das genaue Ausmaß der Erhöhung 
feststellen ließe. 

Die Größenordnungen, um die es sich hier handelt, seien 
an einem Beispiel festgehalten. Im Dezember 1949 ergab sich 
nach der hier angewandten Methode eine Wochenarbeitszeit 
von 44" 1 Stunden. Hätte man unter der Annahme gearbeitet, 
daß sich sämtliche Angaben nur auf vier Wochen beziehen, 
so wäre das Resultat 48"9 Wochenstunden. Das richtige Ergebnis 
muß zwischen diesen beiden Werten liegen. Nehmen wir — 
wie im Text — an, daß das richtige Resultat etwa 5 bis 7% 
über dem errechneten liegen dürfte, so ergibt sich eine Wochen­
arbeitszeit von 46*3 bis 47*2 Stunden, die ungefähr mit der 
Untersuchung des Institutes für den gleichen Monat (47*4 Stun­
den) übereinstimm t. 
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Entwicklung der wöchentlichen Arbeitszeit in den 
Industriebetrieben Österreichs nach Bundesländern1) 

Land 

Wien 

Salzburg 

Jahr März Juni Sept. Dez. 

1947 35 -0 39 -4 38"3 36"8 
1948 37 -6 407 41"1 41'4 
1949 40 -2 42-1 421 43"0 
1947 34'2 38'8 37 -8 38"1 
1948 407 41'6 43'0 43"3' 
1949 43 -4 44'2 45'« 457 
1947 24'2 38 - l 377 37 -8 
1948 36'8 43"4 43 -0 447 
1949 41'2 45'2 47 -0 49'2 
1947 36'8 40'8 40'9 39 -4 
1948 41'2 43 -2 42"8 427 
1949 45 - l 44 -5 45"2 45 -4 
1947 37'5 41 -1 40-6 • 36'9 
1948 40'3 42 -4 42'9 41'1 
1949 427 43'9 45"1 43'3 

[1947 34 -4 387 40"1 36"4 
1948 WS 40 -9 ' 4 3 7 41 -9 
1949 42 - l 44 -0 44'1 44-2 
1947 36"8 39"1 40'3 39"3 
1948 40'2 . 417 42'6 40 -9 
1949 42'2 43"8 44"1 43"3 
1947 377 39'0 38"8 36 -9 
1948 40'1 41'8 43"0 . 42'4 
1949 42 -9 44 - l 44"6 437 
1947 36"8 39 - l 40"6 37 -8 
1948 397 41'3 42"6 41J2 
1949* 40 -3 41*9 437 41'9 

*) Nach der Statistik der Sektion Industrie der Bundeskammer der gewerblichen 
Wirtschaft. 

D i e d u r c h s c h n i t t l i c h e A r b e i t s z e i t s t i eg i n a l l e n 
Bundesländern, b e s o n d e r s s t a r k a b e r i m B u r g e n l a n d , 
d a s i m J a h r e 1949 a n d i e Spi tze t r a t u n d i m 
D e z e m b e r 1949 se lbs t n a c h d e r zu n i e d r i g e n Z a h l 
d e r I n d u s t r i e s t a t i s t i k 1 ) e i n e n D u r c h s c h n i t t v o n m e h r 
als 48 W o c h e n s t u n d e n e r r e i c h t e . D e r h o h e P r o z e n t ­
satz d e r b u r g e n l ä n d i s c h e n Beschäf t ig ter! , d i e i n d e r 
g u t b e s c h ä f t i g t e n Ste in- u n d k e r a m i s c h e n I n d u s t r i e 

Siehe die vorhergehende Fußnote. 

a r b e i t e n , k a n n dies ( u n d ü b r i g e n s a u c h das s t a rke 
s a i s o n m ä ß i g e S c h w a n k e n d e r Arbe i t sze i t ) n u r teil­
weise e r k l ä r e n . A u c h w e n n m a n d i e S t r u k t u r d e r 
b u r g e n l ä n d i s c h e n I n d u s t r i e b e r ü c k s i c h t i g t , v e r b l e i b t 
e i n m e r k l i c h e r V o r s p r u n g g e g e n ü b e r d e n a n d e r e n 
B u n d e s l ä n d e r n . A u ß e r d e m B u r g e n l a n d h a t t e n i m 
J a h r e 1949 v o r a l l e m N i e d e r ö s t e r r e i c h u n d O b e r ö s t e r ­
reich, e i n e h ö h e r e W o c h e n s t u n d e n z a h l e r r e i c h t . D i e 
k ü r z e s t e A r b e i t s w o c h e w a r i n W i e n u n d V o r a r l b e r g 
fes tzus te l len . D i e i n b e i d e n B u n d e s l ä n d e r n v o r h e r r ­
s c h e n d e n I n d u s t r i e z w e i g e — T e x t i l i n d u s t r i e i n Vor­
a r l b e r g , B e k l e i d u n g s - , l e d e r v e r a r b e i t e n d e u n d e i n i g e 
a n d e r e K o n s u m g ü t e r i n d u s t r i e n i n W i e n — beschäf­
t i g e n s e h r v ie l F r a u e n u n d b e k a m e n f r ü h z e i t i g Ab­
s a t z s c h w i e r i g k e i t e n z u s p ü r e n . 

D a s v o n Branche zu B r a n c h e s i ch b i e t e n d e B i l d 
ist b e i a l l g e m e i n s t e i g e n d e r T e n d e n z u n e i n h e i t l i c h ; 
ü b e r d i e s ze igen b e i d e U n t e r s u c h u n g e n z u m T e i l 
d i v e r g i e r e n d e B e w e g u n g e n , was a n g e s i c h t s des s e h r 
v e r s c h i e d e n e n E r f a s sungsbe re i ches n i c h t w e i t e r ver­
w u n d e r l i c h ist . I m g r o ß e n u n d g a n z e n e n t s p r e c h e n 
d i e D a t e n d e r a l l g e m e i n e n P r o d u k t i o n ^ - u n d Be­
s c h ä f t i g u n g s e n t w i c k l u n g . D i e I n v e s t i t i o n s g ü t e r i n d u -
s t r ie i i v e r z e i c h n e n i m a l l g e m e i n e n ü b e r d u r c h s c h n i t t ­
liche' ' A r b e i t s z e i t e n , i n s b e s o n d e r e d i e M a s c h i n e n -
i n d u s t r i e , d i e S tah l - u n d E i s e n i n d u s t r i e , d i e M e t a l l ­
i n d u s t r i e u n d d i e Ste in- u n d k e r a m i s c h e I n d u s t r i e , 
w ä h r e n d C h e m i e - u n d E l e k t r o i n d u s t r i e e t w a s zu­
r ü c k b l e i b e n . I n d e n K o n s u m g ü t e r i n d u s t r i e n ist 
d i e A r b e i t s z e i t m i t A u s n a h m e d e r N a h r u n g s - u n d 
G e n u ß m i t t e l i n d u s t r i e m e i s t e twas k ü r z e r , b e s o n d e r s 
i n d e r l e d e r v e r a r b e i t e n d e n , d e r S c h u h - u n d d e r Be­
k l e i d u n g s i n d u s t r i e , w o sie sei t B e g i n n 1949 e ine , 

Wöchentliche Arbeitszeit männlicher Facharbeiter in Wiener Betrieben nach Wirtschaftszweigen1) 

Wirtschaftszweig November August 0 1948 0 1949 1949 
Februar 

1950 
Juni 

Wirtschaftszweig 
1935 1938 März Juni Sept. Dez. Jänner Februar März April Mai Juni 

Metallwarenindustrie . , , ,. 477 45'6 46'4 47"8 48 -2 48'6 48'9' 49'1 47'4 477 46"9 46'5 49'0 497 

, 48 -4 50'1 46'5 48 -9 48"0 48 -5 51'2 48 -9 49'2 50 -6 46 -l 50 -3 517 51 -9 

46"6 50'5 45"9 47'4 47 -6 48 -2 49'1 4S'l 45"5 497 51"5 467 44 -4 45'2 

,. 49 -2 49'3 48 -3 52"8' 50 -3 53'5 54'8 51'8 48'8 49'5 50'6 51'2 49"8 47'9 

. . . . 47"5 51'9 ;4£3 47;2 __. 44Y. • « ' 6 4S -3 46'1 42'9 .. 46"6 447 467 487 

Bekleidungsindustrie . 49'1 48'1 42'2 42'9 437 43 -2 43"4 46 '6 43"2 ' 44'2 44'6 44'8 "' 44-ß 44'1 

43"3 47'8 42'5 44'4 45"5 45 -0 45'0 45'2 45"0 45'2 44 -8 45 -0 45'1 , 45'3 

Lederverarbeitende 
447 50'8 45'8 45 -6 46 -3 45'1 45 -3 47"3 44 -0 45'2 48'4 447 44"9 45'5 

50"9 48 -9 47'1 46 -2 48 -0 47'8 44"8 43 -5 43'5 437 41'0 41"5 41P6 42"3 

Graphische Industrie . . 48"0 47'9 47'3 47 -4 46'6 47'0 48'2 477 46 -6 46'3 48'2 47 -0 48 -5 47 -0 

Chemische Industrie . . , 49"8 50'4 47'3 49'2 477 517 50"6 487 50 - l 56 -0 49'1 49'9 48"4 50"4 

Nahrungs- und Genußmittel­
industrie: 

48"1 50'1 44'1 40'8 38'5' 40'1 39"0 44'1 44"0 43'9 43P6 44"0 44"1 41'0 

, 437 49'0 46 -9 46'9 45 -6 43"3 43'9 49'0 46'0 . 45'4 53"0 ' 49"8 47'2 45 -2 

, . . 48"0 53'0 48'4 507 517 49"8 52'4 517 51'5 527 46"1 46"8 45'3 44'8 

Kaffcemittel 42 -3 56'0 46'0 48:5 46'5 44 -9 51'4 50 -6 497 51'8 50"0 51"6 50'2 51'3 

48"0 57'0 49 -2 527 51'5 S5"l 57'0 56"2 57 -5 55'4 58'2 55"9 56"2 62'9 

48'0 48"0 47'1 48'1 47 - l 50"3 48"6 50-5 49'4 47'0 48"9 42"0 43 -0 48'9 

, 48 -0 50'0 497 48'8 55'3 48"5 50"8 48'4 47 - l 48"0 467 43 -9 457 447 

48 - l • 48'1 48"1 49"1 47'9 50"8 49"2 49'1 52 -0 48 -6 48'4 47"6 53 - l 49'2 

J ) Erhebungen des österreichischen Institutes für Wirtschaftsforschung. 
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Entwicklung der wöchentlichen Arbeitszeit in den 
Industriebetrieben Österreichs nach Wirtschafts­

zweigen1) 
Industrie JflhJ 

Bergwerke und cisenerzeugende 
Industrie 

[1947 
l 1948 
I 1949 
| 1947 

Erdölindustrie ! 1948 

I 1949 

f 1947 
Stein- und keramische Industrie..^ 1948 

I 1949 

!

1947 
1948 
1949 

f 1947 
Chemische Industrie < 1948 

11949 

( 1947 
1948 
1949 
1947 
1948 
1949 

I 1 9 4 7 

Filmindustrie I 1948 

I 1949 
Holzverarbeitende Industrie \ 1948 

11949 
[1947 

Papierverarbeitende Industrie 

Nahrungs- und Genußmittelind.. 

Maschinen-, 
industric 

{ 1948 
11949 
j 1947 

Ledererzeugende Industrie . . . . . . . \ 1948 
' 1949 
(1947 

Lederverarbeitende Industrie [ 1948* 
11949 
f 1 9 4 7 

Gießereiindustrie W948 
,'<1949 

j 1947 
Metallindustrie I 1948 

I 1949 
(1947 

Stahl- und Eisenbau-.* 1 9 4 3 
11949 
f 1947 

Fahrzeugindustrie ; . . ! 1948 
U 9 4 9 

( 1947 
1948 
1949 

(1947 
Elektroindustrie I 1948 

11949 
(1947 

~ "Textilindustrie ! 1948 

11949 

!
1947 
1948 
1949 

') Nach der Statistik der Sektion ln< 
lieben Wirtschaft. 

März Juni Sept. Dez. 
38'4 39'5 40-8 40'5 
41'1 41'4 42'8 4 f 9 
427 43'8 44'4 43"8 
42-5 447 43'8 43'4 
45'3 46'5 44'6 43'3 
43-5 46-5 46'2 48'9 
32'8 40"9 41'3 38'0 
40"1 42'3 44" 1 41'9 
417 46-0 46'9 46"0 
36'0 36'1 367 38'5 
38"1 39 -2 41*6 39"2 
45-0 43'2 44'8 42-6 
38 -0 39-9 40'9 38'9 
42'0 41"4 42-9 42 -2 
43"8 43'3 423 43'5 
35'3 40'6 40'5 38'9 
42'4 44 -0 457 43"4 
45"8 45'5 45"0 45'6 
33 -0 387 39'1 35"8 
39"5 39'3 39'5 40'0 
407 51 -8 42'4 42"2 
607 62'8 62'0 64 -0 
627 63"3 537 55'3 
55'4 48 -9 507 50 -4 
33-9 40-4 41J3 37'4 
41'0 43"2 42'3 417 
41'8 437 45'2 45'3' 
41"3 41'1 41"6 41"9 
41'0 43"3 42-2 44'2 
427 44'0 46"6 48 - l 
38'1 40 -2 40 -4 38"5 
39 -0 39 -5 41"3 39-5 
42'2 43'6 44"0 43'4 
33'6 39 -0 38"4 35"6 
10 -4 39'3 40'8 407 
387 40'6 397 40'9 
3.V2 i 38"8 37-5 39'2 
40"5 41'9 44'6 43'8 
447 44"6 44'8 44'0 
40"1 4^3 43"6 377 
43 -8 « • 4 47'4 44"1 
47"1 4B"1 45"9 41'5 
35"5 t * - 2 39 "4 38"5 
41"2 42"9 42 -6 42'8 
43"8 44 -5 457 45'0 
35'2 39'2 38"0 37 - l 
10'6 40"1 40'0 36'4 
43 -8 44'6 41'9 42 - l 
35"5 38"9 37"9 37'4 
40"2 41'3 41 -9 41'8 
42'2 43"6 44'0 44Y> 
32"6 37 -0 36"2 35'2 
39'1 - 40"6 40"2 41'9 
40"9 41"4 42"5 44'6 
33'4 38'0 37"2 35 -9 
39'0 40'4 41'9 41'6 
40'1 42'1 43'1 42 -8-
32'3 387 35"5 34'5 
36 -9 38 -0 39'0 39 -5 
36"6 377 38'1 38'8 

itric der Bundeskammer der gewerb-

D i e A r b e i t s z e i t d e r Frauen ist i m a l l g e m e i n e n 
k ü r z e r als d i e d e r Männer. D i e U n t e r s u c h u n g des 
I n s t i t u t e s zeigt , d a ß i n d e n W i e n e r B e t r i e b e n d i e 
d u r c h s c h n i t t l i c h e w ö c h e n t l i c h e A r b e i t s z e i t m ä n n l i ­
c h e r F a c h a r b e i t e r i m J a h r e 1949 47"2 u n d i m e r s t en 
H a l b j a h r 1950 4 7 7 S t u n d e n b e t r u g , b e i d e n m ä n n ­
l i c h e n H i l f s a r b e i t e r n 49 '3 u n d 50" 1 S t u n d e n , b e i d e n 
F r a u e n (Fach - u n d H i l f s a r b e i t e r i n n e n ) h i n g e g e n 42 '8 
u n d 43 '3 S t u n d e n . D i e U r s a c h e d e r k ü r z e r e n F r a u e n ­
a rbe i t s ze i t l i eg t z u m T e i l i n d e n b e s o n d e r e n P ro ­
b l e m e n d e r b e r u f s t ä t i g e n F r a u 1 ) , z u m T e i l i n d e n 
A b s a t z s c h w i e r i g k e i t e n g e r a d e j e n e r L e i c h t i n d u s t r i e n , 
d i e i n g r ö ß e r e m A u s m a ß e F r a u e n b e s c h ä f t i g e n . Zwi­
s c h e n d e r f r ü h e r e r w ä h n t e n u n t e r d u r c h s c h n i t t l i c h e n 
A r b e i t s z e i t i n e i n e r R e i h e v o n K o n s u m g ü t e r i n d u ­
s t r i e n u n d d e r k ü r z e r e n A r b e i t s z e i t b e i d e n F r a u e n 
b e s t e h t d a h e r e i n e e n g e W e c h s e l b e z i e h u n g , o h n e d a ß 
es m ö g l i c h w ä r e g e n a u fes tzus te l len , w i e w e i t j e d e r 
F a k t o r U r s a c h e u n d w i e w e i t e r W i r k u n g ist . 

Indizes der Produktion, Beschäftigung, Arbeitszeit 

und der Produktivität 

w e n n a u c h n i c h t s eh r a u s g e p r ä g t e T e n d e n z z u r A b ­
n a h m e zeigt . Ü b e r s t u n d e n s i n d i n d e r M a s c h i n e n ­
i n d u s t r i e , i n d e r F i lm- u n d E r d ö l i n d u s t r i e , i n d e r 
N a h r u n g s - u n d G e n u ß m i t t e l i n d u s t r i e ( i n s b e s o n d e r e 
in d e r K o n s e r v e n - , F l e i s c h w a r e n - u n d B i e r e r z e u g u n g ) 
sowie i n d e r W i e n e r T e x t i l - u n d C h e m i e i n d u s t r i e 
se i t 1949 r e g e l m ä ß i g u n d seh r v e r b r e i t e t . 

, Zeit Produktion Beschäftigte 
Produktivität Wöchentl. 

pro Arbeitszeit 
Beschäftigten 

März 1947 = 

Produktivität 
pro 

Arbeitsstunde 
100 

1947 März . . lOO'O 100 -0 IOO-O ioo-o lOO'O 
Juni.. . 136"3 .104 -3 1307 110'6 118-2 
Sept. . .. 132-0 109-1 121-0 HO'l 109'9 
Dez. . . 141'9 114-9 123'5 106"4 116-1 

194« März . . 166"6 116"0 143'6 111-2 129'1 
Juni.. . 207"5 120'3 172'5 116-8 1477 
Sept. . . 213-9 123'0 173-9 118-8 146-4 
Dez. . . 212'6 126'6 167'9 U7 - 6 142'8 

1949 März . . 227'9 128'3 177-6 118-5 149'9 
Juni.. . 262'0 132'4 197"9 121'8 162"5 
Sept. . . 286"1 1367 209'3 123'5 169-5 
Dez. . . 278'2 138-9 200 -3 123-5 162-2 

W i e b e r e i t s e i n g a n g s e r w ä h n t w u r d e , ist d i e 
A r b e i t s z e i t e i n e r d e r F a k t o r e n , d i e d a s A u s m a ß d e r 
P r o d u k t i o n b e s t i m m e n . Das I n s t i t u t f ü r W i r t s c h a f t s ­
f o r s c h u n g ve rö f f en t l i ch t r e g e l m ä ß i g I n d e x z a h l e n d e r 
P r o d u k t i o n u n d d e r B e s c h ä f t i g u n g , a u s d e n e n e i n 
I n d e x d e r P r o d u k t i o n p r o Beschä f t i g t en ( P r o d u k t i v i ­
t ä t ) e r r e c h n e t w i r d . M i t H i l f e d e r A r b e i t s z e i t e r h e b u n g 
d e r S e k t i o n I n d u s t r i e , d i e w e i t g e h e n d dasse lbe Ge­
b i e t u m f a ß t wie d e r P r o d u k t i o n s i n d e x , k a n n m a n 

] ) Das allein kann allerdings nicht ausschlaggebend sein. 
In der Nahrungs- und Genußmittelindustrie spielt die Frauen­
arbeit eine bedeutende Rolle (in Wien sind mehr als ein Drittel 
der Beschäftigten Frauen), und trotzdem ist die durchschnittliche 
Arbeitszeit hoch. Auch zeigen die für zwei Vorkriegsmonate 
vorliegenden Arbeitszeitdaten der Wiener Firmengruppe, daß 
damals die Diskrepanz in der Arbeitszeit der Männer 
und Frauen bedeutend geringer war als heute. Im November 
1935 arbeiteten männliche Facharbeiter 4T9 Stunden pro 
Woche und Arbeiterinnen 46'4 Stunden; im August 1938 war 
die Arbeitszeit auf 49'7 und 47"4 Stunden gestiegen. 
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v e r s u c h e n , zu e r r e c h n e n , u m w i e v ie l d i e P r o d u k t i v i ­
t ä t i n fo lge l ä n g e r e r A r b e i t s z e i t u n d w i e s t a r k sie in­
folge „ a n d e r e r F a k t o r e n " ge s t i egen ist . I m S e p t e m b e r 
1949 1 ) l a g d i e P r o d u k t i o n u m 1 8 6 % h ö h e r als i m 
M ä r z 1947. E t w a s m e h r als e i n D r i t t e l d i e s e r Steige­
r u n g w a r au f e i n e Z u n a h m e des B e s c h ä f t i g t e n s t a n d e s 
z u r ü c k z u f ü h r e n , w ä h r e n d d i e r e s t l i c h e n zwei D r i t t e l 
d i e F r u c h t e i n e r 1 0 9 % - i g e n S t e i g e r u n g d e r P r o d u k ­
t i o n p r o A r b e i t e r d a r s t e l l e n . D i e s e setzte s i ch i h r e r ­
seits a u s e i n e r 2 4 % - i g e n S t e i g e r u n g d e r A r b e i t s z e i t 
u n d e i n e r S t e i g e r u n g d e r L e i s t u n g p r o A r b e i t s s t u n d e 
u m 70 % z u s a m m e n 2 ) . Es ze ig t s ich d e m n a c h , d a ß d i e 
P r o d u k t i o n s s t e i g e r u n g p r o A r b e i t s s t u n d e d e n w e i t a u s 

i w i c h t i g s t e n B e i t r a g z u r A u s w e i t u n g d e r G e s a m t p r o -
/ d u k t i o n ge le i s t e t h a t , d a ß a b e r n e b e n d e r Beschäf t ig­

t e n z u n a h m e d i e V e r l ä n g e r u n g d e r A r b e i t s z e i t e i n e 
n i c h t u n b e d e u t e n d e d r i t t e R o l l e s p i e l t e . 

D a s ist f ü r d i e z u k ü n f t i g e E n t w i c k l u n g d e r P r o ­
d u k t i o n n i c h t o h n e B e d e u t u n g . I n n ä c h s t e r Z u k u n f t 
w i r d e i n e S t e i g e r u n g d e r P r o d u k t i o n d u r c h l ä n g e r e s 
A r b e i t e n b i s z u e i n e m gewissen G r a d n o c h m ö g l i c h 
se in . I n d e n v o m I n s t i t u t b e o b a c h t e t e n W i e n e r Be­
t r i e b e n s t i eg d i e w ö c h e n t l i c h e • A r b e i t s z e i t i m e r s t e n 

Die Daten liegen auch für Dezember 1949 vor. Der 
saisonmäßige Rückschlag in Produktion und Produktivität in 
diesem Monat läßt ihn. jedoch für die Entwicklung weniger 
charakteristisch erscheinen als den^ September. 

-) Dieser Gedankengang besagt nicht, daß eine Steigerung 
der Arbeitszeit immer mit einer proportionalen Produktions­
steigerung verbunden ist. Im Gegenteil: Normalerweise wird 
bei steigender Arbeitszeit die'Produktion pro Airbeitstunde sin­
ken und die Gesamtproduktion daher weniger als proportional 
steigen und in extremen Fällen sogar sinkeri| (Dasselbe gilt 
auch für die Beschäftigtenzunahme: Mit steigender Beschäfti­
gung werden häufig weniger geeignete Kräfte auf weniger ge­
eigneten Plätzen untergebracht werden müssen, so daß die Pro­
duktion pro Beschäftigten sinken und die Gesamtproduktion 
daher weniger als proportional steigen wird.) Dieser Umstand 
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H a l b j a h r - 1 9 5 0 g e g e n ü b e r 1949 u m l " 3 % auf 47'0 
W o c h e n s t u n d e n . D a m i t h a t t e sie, w e n n m a n das 
s a i s o n m ä ß i g e E l e m e n t b e r ü c k s i c h t i g t , u n g e f ä h r d e n 
S t a n d v o m N o v e m b e r 1935 e r r e i c h t ; sie b l i e b a b e r 
n o c h u m e t w a 5 % h i n t e r d e m S t a n d v o m A u g u s t 
1938 z u r ü c k . E i n gewisser S p i e l r a u m ist a l so n o c h 
v o r h a n d e n , a b e r s i che r l i ch n i c h t m e h r au f a l l e n Ge­
b i e t e n ; a l l e r d i n g s is t i n Z u k u n f t , anges i ch t s d e r n u n 
s c h o n w e i t g e h e n d e n N o r m a l i s i e r u n g d e r Arbe i t sze i t , 
m i t i m m e r g e r i n g e r e n P r o d u k t i o n s z u w ä c h s e n a u s 
ze i t l i che r M e h r a r b e i t zu r e c h n e n . D i e B e s c h ä f t i g u n g 
ist s i c h e r l i c h n o c h a u s d e h n b a r , w e n n a u c h n i c h t 
m e h r au f a l l e n G e b i e t e n . D i e g r ö ß t e n R e s e r v e n , so­
w o h l was P e r s o n e n als a u c h Arbe i t s ze i t betr iff t , dürf­
t e n n o c h i n d e r F r a u e n a r b e i t v e r b o r g e n se in . I m 
a l l g e m e i n e n w i r d a b e r d i e A r b e i t s z e i t v e r l ä n g e r u n g , 
d i e i n d e n l e t z t e n J a h r e n e i n e n n i c h t u n e r h e b l i c h e n 
B e i t r a g z u r P r o d u k t i o n s s t e i g e r u n g e r b r a c h t e , i n Zu­
k u n f t s t a r k a n B e d e u t u n g v e r l i e r e n . D a a u c h d i e Be-
schäf t ' ig tenzahl , z u m i n d e s t i n e i n z e l n e n B r a n c h e n , 
n u r n o c h w e n i g s t e i g e r u n g s f ä h i g ist, h ä n g t e i n e 
w e i t e r e Z u n a h m e d e r P r o d u k t i o n v o r w i e g e n d v o n 
d e r E r h ö h u n g d e r P r o d u k t i o n j e A r b e i t s s t u n d e a b . 

hängt,' mit der früher erwähnten Interdependenz zwischen Ar­
beitszeit und -intensilät zusammen; bei Betrachtung der im Text 
umi in der Tabelle dargestellten Zahlen muß daher berücksich­
tigt werden, daß die Steigerung der Produktion durch Arbeits­
zeitverlängerung und jene durch „andere Faktoren" in einem 
gewissen Zusammenhang stehen. 

In der Beobachtungsperiode spielen diese Überlegungen 
allerdings eine geringere Rolle, da die Verlängerung der Ar­
beitszeit in diesen Monaten tatsächlich eine direkte und ziem­
lich proportionale Auswirkung auf die Produktion gehabt 
haben dürfte. Alle drei produktionssteigernden Elemente — 
Beschäftigtenzunahme, Arbeitszeitverlängerung und „sonstige" 
persönliche Leistungssteigerung — waren in den Jahren 1947 
bis 1949 weitgehend Ausdruck ein- und desselben Ursachen­
komplexes, nämlich der Normalisierung der Energie- und Roh­
stoffversorgung und der Ausdehnung des Maschinenparkes. 


